JU“TA UE A“D H'I_'U['m gﬁ%ﬁgﬂg DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA,
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES.
Delegacion Territorial de Sevilla

Solicitado por:

DisCO.coop S. Coop. And.
CALLE TRIANA, 10

41318 VILLAVERDE DEL RIO
SEVILLA

N/EXPTE. 0051416148 - SERCA05140 - MDR

Le remito la Resolucién de INSCRIPCION dictada por la Delegacion Territorial de Sevilla en el expediente de
Constitucion de cooperativa de la entidad "DisCO.coop S. Coop. And.", asi como diligencia acreditativa de la
inscripcion.
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CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA,
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES.
Delegacion Territorial de Sevilla

Visto el expediente de INSCRIPCION de Constitucién de cooperativa de la entidad "DisCO.coop S. Coop. And.".
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO Que mediante solicitud telematica de fecha 29 de Noviembre de 2021, D. LUIS MORALES
MORALES, en calidad de Persona designada de la Cooperativa, solicité la INSCRIPCION de
Constitucion de cooperativa.

SEGUNDO Que con la expresada solicitud se acompafiaba la siguiente documentacion:

- Modelo de acta constituyente

- CERTIFICADO DENOMINACION NO COINCIDENTE

- ESTATUTOS SOCIALES

- CERTIFICADO BANCARIO

- MODELO 600 DE LIQUIDACION DEL IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS
JURIDICOS DOCUMENTADOS

- ACTA DE SUBSANACION

TERCERO Que la mencionada documentacion ha sido examinada en el Servicio de Economia Social de esta
Delegacion Territorial, habiéndose formulado por el técnico Informe de calificacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO Esta Delegacion Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Transformacién Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades de SEVILLA es competente para dictar la presente
resolucion, en virtud de lo dispuesto en el Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la
Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, asi como por el articulo 2.3 del Decreto
100/2019, de 12 de febrero, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, y el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se
regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia y los
articulos 108 y 109 del Decreto 123/2014, de 2 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 14/2011, de 23 de diciembre de Sociedades Cooperativas Andaluzas, por el
que se asigna a las Delegaciones Territoriales la calificacion e inscripcion de los actos registrales
competencia de esta Unidad Provincial del Registro de Cooperativas.

SEGUNDO Que examinado el contenido del expediente Constitucion de cooperativa éste contiene todos y cada
uno de los requisitos exigidos por la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, de Sociedades Cooperativas
Andaluzas, y demas normativa de aplicacion.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general aplicacion, esta Delegacion Territorial de Sevilla

Avenida de Grecia s/n (Edificio Administrativo) S/N
dpse.ceice@juntadeandalucia.es

Cadigo Seguro de verificacion:pX/ de9Z71 ud j vvj WFt f A==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/verifirma2
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR MARIA DEL MAR RULL FERNANDEZ FECHA 20/12/2021

ID. FIRMA ws029.juntadeandalucia.es | pX/ de9Z7I ud j vvj WoFt f A== PAGINA 1/2

pX/ de9Z71 ud j vvj VRFt f A=




‘]U“TA DE A"D HILU[IIH 281[\185.]5&% DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA,
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES.
Delegacion Territorial de Sevilla

RESUELVE

PRIMERO Proceder a la inscripcion favorable del acto de Constitucién de cooperativa de la entidad
"DisCO.coop S. Coop. And.", tipo Sociedades Cooperativas de Trabajo, en el Libro de Inscripcién de
Sociedades Cooperativas, de esta Unidad Provincial del Registro de Sociedades Cooperativas
Andaluzas de SEVILLA.

SEGUNDO Retrotraer los efectos de esta Resolucion a 14/12/2021, fecha de la anotacion preventiva extendida
como consecuencia del requerimiento de subsanacion efectuado en dicha fecha, de conformidad a
lo establecido en el articulo 130.3 del Decreto 123/2014, de 2 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, de Sociedades Cooperativas
Andaluzas.

TERCERO Notificar la presente resolucion a los interesados en la forma y plazos previstos en los articulos 40 y
41 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
con advertencia expresa de que contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, podra
interponer recurso de alzada ante la Secretaria General Técnica de la Consejeria, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 3.9.b) de la Orden de 5 de junio de 2013, por la que se delegan
competencias en 6rganos directivos de la Consejeria, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de su notificacion, de conformidad con los articulos 112, 121y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas.

LA DELEGADA TERRITORIAL
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CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA,
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES.
Delegacion Territorial de Sevilla

N/EXPTE. 0051416148 - SERCA05140
Diligencia/certificado acreditativo de Constitucién de cooperativa realizado

Para hacer constar que con fecha 14/12/2021, la Delegacion Territorial de Sevilla ha acordado inscribir en el Libro de
Inscripcion de SOCIEDADES COOPERATIVAS de la Unidad Provincial del Registro de Cooperativas Andaluzas el acto de
Constitucion de cooperativa de la entidad "DisCO.coop S. Coop. And.", tipo Sociedades Cooperativas de Trabajo, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 134 del Decreto 123/2014,de 2 de septiembre por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley 14/2011 de 23 de septiembre, de Sociedades Cooperativas Andaluzas, a la Hoja
5140, bajo el asiento 1.
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Direccién General de Trabajo Auténomo y Economia

Social

LUIS MORALES MORALES
CALLE NOBEL, 5

41927 MAIRENA DEL ALJARAFE

SEVILLA

N/EXPTE. 0051405307 - MDJ

Notificacion del CERTIFICADO DE DENOMINACION NO COINCIDENTE relativa a la solicitud ndimero

0051405307

Acompafio al presente escrito copia del CERTIFICADO DE DENOMINACION NO COINCIDENTE emitido en la Direccion

General de Trabajo Auténomo y Economia Social.
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CONSEJER[A DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO

JUNTA DE ANDALUCIA i

Direccién General de Trabajo Auténomo y Economia

Social
N° CERT. DNC003542021
LUIS MORALES MORALES
CALLE NOBEL, 5
41927 MAIRENA DEL ALJARAFE
SEVILLA
N/Expte. 0051405307

La Unidad de Tramitacion por delegacion de firma de la Directora General de Trabajo Auténomo y Economia Social

CERTIFICA: Que segun los datos obrantes en la Unidad Central del Registro de Cooperativas Andaluzas, no existe
Cooperativa Andaluza alguna cuya denominacion coincida con la de:

DisCO.coop S. Coop. And.

La presente denominacion quedara reservada a favor del solicitante por un periodo de seis meses desde la expedicion
de este certificado. Durante la vigencia del presente certificado debera iniciarse el procedimiento de constitucion, o en
su caso de modificacion estatutaria.

Y para que conste, y a los efectos previstos en el articulo 5 de la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, de Sociedades
Cooperativas Andaluzas y demdas normativa de aplicacion y, a peticion de la parte interesada, expido el presente en
SEVILLA.

NOTA: Esta certificacion perdera su eficacia, si la entidad titular de la denominacion no iniciase el expediente de
constitucion, o en su caso de modificacion estatutaria, dentro de los SEIS meses siguientes a la fecha de su
expedicion. Si una vez transcurrido el plazo anterior, y habiéndose iniciado ante el Registro de Cooperativas el
procedimiento de inscripcion, ésta no se hubiese llegado a efectuar, el plazo de reserva de la denominacion se
entenderd automaticamente prorrogado hasta que se produzca la inscripcién de la constitucién o de la modificacién
estatutaria, salvo que el expediente hubiese quedado paralizado por causa imputable al interesado.
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DisCO.coop, S. COOP. AND.
ESTATUTOS

CAPITULO I

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO, AMBITO
TERRITORIAL Y DURACION

Articulo 1.- Denominacién

Con la denominacién de DisCO.coop S. Coop. And. se constituye en la localidad de
Villaverde del Rio provincia de Sevilla, una sociedad cooperativa de trabajo, con plena
capacidad juridica sujeta a los principios y disposiciones de la Ley 14/2011, de 23 de
diciembre de Sociedades Cooperativas Andaluzas (en adelante, LSCA), al Reglamento de
dicha ley, aprobado por el Decreto 123/2014, de 2 de septiembre (en adelante, el
Reglamento), asi como al resto de disposiciones de desarrollo, ademas de por este cuerpo
estatutario.

Articulo 2.- Objeto Social

El objeto social de la entidad, en el que las personas fisicas integradas como socias se
integraran mediante su trabajo personal en comun, sera el de la promocién del
cooperativismo distribuido y el fomento de nuevos modelos econdmicos justos e
inclusivos. La sociedad cooperativa desarrollara su actividad mediante becas y
subvenciones publicas y privadas, asi como prestando servicios a terceros. Sus
actividades principales incluyen la formacion, investigacion, desarrollo de materiales
pedagdgicos y de difusién narrativos, graficos, interactivos y audiovisuales, el desarrollo
de software libre y la aceleracion e incubacién de organizaciones que adopten formas de
organizacion cooperativas y en cooperacion distribuidas.

La cooperativa se constituye Sin Animo de Lucro.

Articulo 3.- Domicilio Social

La cooperativa fija su domicilio en C/ Triana, 10 de la localidad Andaluza de Villaverde
del Rio, 41318 de Sevilla, pudiendo ser trasladado a otro lugar del mismo término
municipal bastando para ello la decisién del Consejo Rector de la entidad. Cuando el
traslado se produzca a una localidad distinta se requerira acuerdo de la Asamblea
General. En ambos casos sera necesaria la correspondiente modificacién estatutaria y su
consiguiente inscripcién en el Registro de Sociedades Cooperativas Andaluzas.

Articulo 4.- Ambito Territorial de Actuacion
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La cooperativa desarrollara principalmente su actividad societaria en Andalucia, sin
perjuicio de entablar relaciones con terceros y realizar actividades de caracter
instrumental fuera del territorio andaluz, con arreglo a lo establecido en el articulo 7 de
la LSCA.

Articulo 5.- Duracion

La sociedad se constituye por tiempo indefinido.

CAPITULO II
DE LAS PERSONAS SOCIAS

Articulo 6.- Requisitos de las personas socias trabajadoras

1. Podran ser personas socias trabajadoras de la cooperativa quienes tengan plena
capacidad de obrar conforme a lo dispuesto en el Cédigo Civil, aquellas personas
incapacitadas a quienes su incapacidad no impida la prestacién de trabajo en que consista
la actividad societaria, de los que el ejercicio de derechos societarios en la cooperativa se
regira por las reglas del derecho civil, y aquellas personas menores de dieciocho afiosy
mayores de dieciséis que vivan de forma independiente, con consentimiento de sus
padres o tutores, o con autorizacién de la persona o institucién que les tengan a su cargo,
que implicara particularmente la facultad para que ejerciten en su propio nombre los
derechos y cumplir las obligaciones propias de la condicién de persona socia trabajadora.

2. Las personas trabajadoras con contrato laboral por tiempo indefinido, con mas de un
afio de antigiiedad que retinan los requisitos objetivos de admisién establecidos en estos
estatutos, deberan ser admitidas como personas socias, si lo solicitan, conforme al
procedimiento establecido en el articulo 9 de este cuerpo articulado.

Articulo 7.- Personas socias temporales

1.- Podran integrarse personas socias con el caracter de temporales cuando la sociedad
vaya a realizar o esté realizando una actividad sensiblemente superior a la que venia
desarrollando, con origen en un encargo o contrato de duracion determinada, igual o
superior a seis meses.

2.- La cooperativa llevara un libro especifico para estas personas socias en el que
constaran, ademas de las menciones de caracter general, la causa especifica a la que se
anuda la condicién de persona socia.

3.- La persona socia temporal tendra el mismo estatuto juridico que la persona socia
trabajadora, con las siguientes particularidades:
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a) Una vez finalizado o resuelto el encargo o contrato y, en su caso, las sucesivas
prorrogas que motivaron su integracién, perdera dicha condicién, siéndole de
aplicacién lo dispuesto en la LSCA a propésito de la baja obligatoria.

En cualquier caso, nadie podra pertenecer a la cooperativa a titulo de persona
socia temporal por un plazo superior a 6 afios, a cuyo término causara baja en la
entidad en las condiciones establecidas en el parrafo anterior, o devendra persona
socia trabajadora.

b) Sélo podra exigirse a estas personas socias que realicen aportaciones al capital social
en el supuesto de que el contrato que motive su incorporacion se extienda, al menos,
a 2 afios.

En dicho supuesto el valor de la aportacién exigible a la persona socia temporalno
superara en ningtn caso el cincuenta por ciento del importe de la exigible como
aportacién obligatoria a la persona socia trabajadora

El plazo de devolucion de dichas aportaciones no excedera de un afio desde quese
produzca la baja en la entidad.

¢) La persona socia temporal tendr, en todo caso, derecho a percibir, con caracter
mensual, anticipos laborales en cuantia no inferior a la establecida en el convenio
vigente en la zona para los trabajadores por cuenta ajena de la misma actividad y
categoria.

d) La persona socia temporal tendra derecho al sufragio activo y pasivo para la eleccién
de los 6rganos sociales, siempre que, en el momento de proceder a la renovacién del
organo de que se trate, la duracion que reste del encargo o contrato origen de su
incorporacion sea igual o superior a la del mandato de dicho 6rgano.

En ningun caso el conjunto de votos puede representar mas de un tercio de la suma de
los correspondientes a las personas socias trabajadoras.

Articulo 8. Persona socia inactiva

1.- La persona socia que deje de realizar la actividad cooperativizada po dra ser autorizada
por el Consejo Rector para mantener su vinculacién social en concepto de persona socia
inactiva.

2.- El tiempo minimo de permanencia en la cooperativa para poder acceder a esta
situacion es de 3 afios.

3.- El conjunto de sus votos no podra superar el 20 por ciento del total de los votos
sociales.
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4.- Si la inactividad estuviera provocada por jubilacién el interés abonable por sus
aportaciones al capital podra ser superior al de las personas socias en activo,
respetandose siempre el limite maximo sefialado en el articulo 57 de la LSCA.

5.- El régimen aplicable sera el establecido para la persona socia comun, salvo prevision
en contra en la LSCA.

Articulo 9.- Admisién y adquisicion de la condicién de persona socia

1.- La persona interesada que pretenda ingresar en la cooperativa debera formular la
solicitud por escrito dirigida al Consejo Rector en la que conste la justificacion de la
situacion que le da derecho, conforme a estos estatutos, a formar parte de la misma.

2.- Los acuerdos sobre la admisién de personas socias corresponderan al Consejo Rector
que en el plazo de tres meses desde su presentacion debera resolverla, publicar el
acuerdo en la pagina web o tablén de anuncios de la cooperativa de no existir aquellay
notificarlo a la persona interesada por escrito. En el supuesto de haber transcurrido el
plazo indicado sin que medie notificacion del acuerdo expreso sobre la solicitud de
admisién, ésta se entendera aceptada.

La denegacion expresa de la solicitud de admisién serd siempre motivada y quedara
limitada a aquellos casos en que venga determinada por causa justificada, derivada de
estos estatutos, de alguna disposicién normativa, o de imposibilidad técnica derivada de
las condiciones econdmico financieras, organizativas o tecnoldgicas de la entidad.

3.- La persona aspirante a socia contara con el plazo de un mes desde la notificacién o
desde que transcurra el plazo de notificacién de la resolucién sin que medie la misma,
para suscribir y desembolsar las aportaciones, asi como para satisfacer la cuota de
ingreso exigida, en su caso. Satisfechas las citadas obligaciones econémicas, la persona
aspirante adquirira la condicion de socia. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad del
desembolso aplazado de las aportaciones establecido en el articulo 58.3 de la LSCA.

4.- El acuerdo denegatorio podra ser recurrido por la persona aspirante a socia, ante la
Asamblea General, en el plazo de un mes a contar desde la recepcion de su notificacion.

5. Tanto el acuerdo de aceptacién como el denegatorio podran ser recurridos ante el
citado 6rgano social, por el 5% de las personas socias, en el plazo de un mes, a contar

desde su publicacion o desde que transcurrieran tres meses sin que se hubiese resuelto
expresamente la solicitud de admision.

6.- Cualquier otra incidencia relacionada con la admisidn, incluidos los eventuales
recursos, se resolvera conforme al articulo 20 del Reglamento

Articulo 10.- Derechos de las personas socias

Las personas socias tendran los siguientes derechos:
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a. Participar en la actividad econémica y social de la cooperativa sin ninguna
discriminacion y en los términos establecidos en estos estatutos sociales.

b. Ser persona electora y elegible para los cargos sociales.

C. Asistir y participar con voz y voto en la adopcion de acuerdos de la Asamblea
General y demds 6rganos sociales de los que formen parte.

d. Obtener informacién sobre cualquier aspecto de la marcha de la cooperativa en
los términos recogidos en el articulo 21 del Reglamento.

e. Participar en los resultados positivos en proporcion a la actividad desarrollada en
la cooperativa, apreciada segun los médulos que se establecen en los presentes estatutos.
f. Percibir intereses cuando proceda y obtener la actualizacién del valor de sus
aportaciones, en los términos previstos en la LSCA y en estos estatutos.

g. Participar en las actividades de formaciéon y cooperacién empresarial, en especial
de intercooperacion.

h. Darse de baja en la cooperativa, cumpliendo los requisitos legales y estatutarios.
i Percibir el importe de la liquidacién correspondiente a su aportaciéon en los
supuestos y términos legalmente establecidos.

j- Cualesquiera otros previstos en la LSCA o en estos estatutos sociales.

Articulo 11.- Derecho de informacién

1. Con arreglo a lo previsto en el articulo 19.1 de la LSCA, el articulo 21 del
Reglamento y el articulo 10.d) de estos estatutos, a la persona socia le
correspondera el derecho a obtener informacion sobre cualquier aspecto de la
marcha de la sociedad. Todo ello, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 19.2
de la citada ley, respecto a los limites del derecho de informacién de la persona
socia.

2. El acceso a la informaciéon de la sociedad cooperativa podra realizarse por
cualquier medio técnico, informatico o telematico que permitan las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion siempre que se garantice en dicha
comunicacion la identidad y, en su caso, cuando se trate de materia considerada
por el Consejo Rector de especial trascendencia para la sociedad cooperativa, su
confidencialidad y autenticacion.

Articulo 12.- Obligaciones de las personas socias

La persona socia tendra las siguientes obligaciones:

a. Cumplir lo establecido en estos estatutos, el reglamento de régimen interior, de
existir este, y los acuerdos validamente adoptados por los érganos sociales de la
cooperativa.

b. Participar en la actividad cooperativizada que desarrolla la entidad para el
cumplimiento de su fin social, en la forma establecida en estos estatutos.

C. Cumplir con las obligaciones econémicas que le correspondan.

d. No realizar actividades de la misma indole que las propias de la cooperativa ni

colaborar con quien las realice, salvo autorizacién expresa del Consejo Rector.
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e. Guardar secreto sobre aquellos asuntos y datos de la cooperativa cuya divulgacién
pueda perjudicar los intereses legitimos de ésta.

f. Aceptar los cargos sociales para los que fuese elegido, salvo causa justificada que
impida su ejercicio.
g. Cumplir con el resto de obligaciones legal o estatutariamente establecidas.

Articulo 13.- Régimen disciplinario

1. Las personas socias sélo pueden ser sancionadas en virtud de las faltas previamente
recogidas en estos estatutos.

2. Las infracciones cometidas por las personas socias se clasificaran en:

e Leves
e Graves
e Muy Graves

2.1. Son faltas leves:

a. La falta de notificacion al Consejo Rector de la cooperativa, del cambio de
domicilio de la persona socia.

b. La falta de respeto y consideracién para con otra/s persona/s socia/s de laentidad
en actos sociales de la misma.

C. La falta de notificacién de la situacién de incapacidad laboral transitoria o analoga,
que impida a la persona socia prestar su actividad en la cooperativa.

d. La falta de asistencia no justificada a los actos societarios a los que fuese

convocado en la forma debida.
2.2. Son faltas graves:

a. La inasistencia injustificada a las Asambleas Generales debidamente convocadas,
cuando la persona socia haya sido sancionada dos veces por falta leve por no asistir a las
reuniones de dicho érgano social en los tltimos cinco afios.

b. La usurpacién de las funciones de los 6rganos rectores.

C. Prevalerse de la condicion de persona socia, para realizar actividades
especulativas o contrarias a las leyes.

d. El incumplimiento de un mandato del Consejo Rector o de la Asamblea General,

siempre que se produzca por vez primera y no altere de una forma notoria la vida social
de la cooperativa ni sus fines.

e. No aceptar los cargos sociales para los que fuesen elegidos, salvo causa justificada
de excusa.
f. La reincidencia o acumulacién de dos faltas leves aunque sean de distinta

naturaleza, dentro de un periodo consecutivo de un afio, a contar desde la fecha de la
primera falta leve.

g. Los malos tratos de palabra u obra a otra persona socia, empleada o terceros, con
ocasion de reuniones de los 6rganos sociales o la realizacién del objeto social de la
cooperativa.

1. Son faltas muy graves:
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a. Desarrollar una actuacién perjudicial y grave a los intereses de la cooperativa,
tales como operaciones de competencia, fraude de aportaciones u ocultacién de datos
relevantes, que atenten contra los intereses materiales o el prestigio de la entidad.

b. Falsificacién de documentos, firmas, sellos, marcas, claves o datos analogos
propios y significativos de la cooperativa.

C. No participar en la actividad cooperativizada en la forma preceptuada en este
cuerpo estatutario.

d. La falta de pago de las aportaciones y cuotas obligatorias.

e. La acumulacién de dos faltas graves en el periodo de un afio a contar desdelafecha

de la primera falta grave.

1. Ademas de las infracciones contenidas en los apartados anteriores, constituira
también infraccién cualquier falta establecida en la legislacién laboral con la gravedad
que en la misma se prevea.

3. Sanciones:

Las sanciones a imponer en cada caso son las siguientes:

a. Paralas FALTAS LEVES: amonestacién verbal o por escrito y/o multa de
hasta cien euros.

b. Para las FALTAS GRAVES: multa desde cien euros con un céntimo hasta
trescientos euros.

c. Para las FALTAS MUY GRAVES: multa desde trescientos euros con un
céntimo hasta seiscientos euros o, en su caso, la exclusién de la persona socia.

A la persona socia s6lo se le podra imponer la sancién de suspension de sus derechos en
el supuesto de que no esté al corriente de sus obligaciones econdmicas o no participe en
las actividades cooperativizadas en los términos establecidos en estos estatutos, no
alcanzando, en ningun caso, el derecho de informacidn, el de asistencia a la Asamblea
General con voz, el devengo de intereses por sus aportaciones al capital social, ni a la
actualizacion de dichas aportaciones. La suspension finalizard en el momento en que la
persona socia normalice su situacién con la sociedad.

4. El procedimiento disciplinario requerira en todo caso que sea contradictorio con
audiencia previa de la persona socia interesada quien podra formular alegaciones en un
plazo no inferior a diez dias.

La prescripcion se ajustara a lo establecido en los articulos 23 y 73 del Reglamento.

Articulo 14.- Exclusion

1. La exclusion de una persona socia que sélo podra fundarse en causa muy grave prevista
en estos estatutos, sera determinada por el Consejo Rector, a resultas del expediente
instruido al efecto y con audiencia del interesado.

2. Seran consideradas ademas faltas que motiven la exclusiéon aquellos incumplimientos
gravesy culpables de la persona socia trabajadora que, con arreglo a la legislaciénlaboral,
autoricen su despido.

3. El acuerdo motivado de exclusion habra de recaer en el plazo de 6 meses desde la
iniciacion del expediente y tendra que ser comunicado por escrito a la persona socia.
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Transcurrido dicho plazo sin que hubiese recaido resolucion alguna al respecto, se
entendera automaticamente sobreseido el expediente.

Cuando la causa de exclusién consistiere en encontrarse al descubierto de sus
obligaciones econémicas, podrad acordarse su exclusion, cualquiera que sea el tiempo
transcurrido, salvo que la persona socia haya regularizado su situacién.

4.El procedimiento, prescripcion y cualquier otra incidencia relacionada con la exclusion
se ajustara a lo establecido en el articulo 24 del Reglamento.

Articulo 15.- Causas y efectos de la baja voluntaria

1. La persona socia podra causar baja voluntariamente en la sociedad cooperativa en
cualquier momento, mediante preaviso por escrito al Consejo Rector en el plazo de un
mes.

2. Elincumplimiento por parte de la persona socia de lo dispuesto en el apartado anterior,
autoriza al Consejo Rector a exigirle la correspondiente indemnizacion de dafos y
perjuicios.

3.Labaja tendrd el caracter de justificada cuando concurran las siguientes circunstancias:

a. Que se adopte por el 6rgano correspondiente un acuerdo que implique la
asuncion de obligaciones o cargas gravemente onerosas para la capacidad
econdémica de la persona socia, no previstas en estos estatutos.

b. Tratdndose de la Asamblea General, haber hecho constar en acta la
oposicién a su celebracién o el voto en contra del acuerdo, no haber asistido,
o haber sido privado ilegitimamente del voto.

c. Que se ajuste al resto de los requisitos establecidos en la LSCA y en sus
normas de desarrollo.

4. Laimpugnacién de acuerdos se hard conforme a lo establecido en los articulos 27 y 32
de estos estatutos.

5. El resto de cuestiones relacionadas con la baja voluntaria se ajustara al articulo 23 de
la LSCA y al articulo 25 del Reglamento.

Articulo 16.- Causas y efectos de la baja obligatoria

1. Las personas socias causaran baja obligatoria cuando dejen de reunir los requisitos
exigidos para ostentar tal cualidad, de acuerdo con lo previsto en la LSCA y en estos
estatutos.

2. La baja obligatoria tendra el caracter de justificada a menos que la pérdida de los
referidos requisitos responda a un deliberado propdsito por parte de la persona sociade
eludir sus obligaciones con la entidad o de beneficiarse indebidamente con su baja. La
baja obligatoria no justificada autoriza al Consejo Rector a exigir a la persona socia la
correspondiente indemnizacién de dafios y perjuicios.

3. Cualquier otra cuestion relacionada con la baja obligatoria se ajustara al articulo 24 de
la LSCA y al articulo 26 del Reglamento.
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CAPITULO III.
DE LA PERSONA INVERSORA

Articulo 17.- Persona Inversora

1.- Podran formar parte de la entidad, como personas inversoras, aquellas personas
susceptibles de ser socias conforme al articulo 13.1 de la LSCA que realicen la aportacion
al capital de 50 euros, y que no desarrollen la actividad cooperativizada. No podran ser
personas inversoras las que realicen actividades de la misma indole que las propias de la
cooperativa, salvo que medie autorizacién expresa del Consejo Rector. Sus aportaciones
en ningun caso pueden alcanzar el 50 por ciento del capital social.

El régimen de admisién y baja en la condicién de persona socia inversora es el regulado
en los articulos 9, 15 y 16 de estos estatutos con las especificaciones que establezca la
Asamblea General o el Consejo Rector.

La persona socia que cause baja justificada de la entidad, podra adquirir la condicién de
inversor o inversora transformando su aportacion obligatoria en voluntaria en lo que
exceda, en su caso, de la aportacion inicial al capital social establecido para las personas
inversoras.

2.- Las personas inversoras tendran los mismos derechos y obligaciones que los que
corresponden a las personas socias, a excepcién de los relacionados con la actividad
cooperativizada, o se opongan a la normativa cooperativa o a estos estatutos. En especial,
tendran derecho a voz y voto en la Asamblea General, sin que en su conjunto pueda
superar 20 por ciento de los votos presentes y representados en cada Asamblea.

3.- La persona inversora no podra causar baja voluntaria en la cooperativa hasta que no
haya transcurrido un plazo de un afio.

4.- Realizada la suscripcién de la aportacién inicial al capital social, las personas
inversoras no estaran obligadas a realizar nuevas aportaciones al capital.

5.- Laremuneracion de la aportacion efectivamente desembolsada por la persona
inversora serd la resultante de aplicarle a aquella el interés establecido en el articulo 35
de estos estatutos.

CAPITULO IV

REPRESENTACION Y GESTION DE LA COOPERATIVA
Articulo 18.- Organos Sociales

Los oOrganos preceptivos de las sociedades cooperativas para su direcciéon y
administracién son la Asamblea General y el Consejo Rector o en su defecto, la

Administracién Unica y Administracién Solidaria.
En adelante, todo lo tratado sobre el Consejo Rector serd igualmente vélido para la
Administracién Unica o Solidaria.
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Articulo 19.- Asamblea General. Concepto y Clases

1.- La Asamblea General, constituida por las personas socias de la cooperativa, es el
6rgano supremo de expresion de la voluntad social en las materias cuy o conocimiento le
atribuye la LSCA y estos estatutos. Las personas socias, incluso las disidentes y las no
asistentes, quedan sometidas a los acuerdos de la Asamblea General, siempre que se
hayan adoptado de conformidad con el ordenamiento juridico y estos estatutos sociales.

2.- Las Asambleas Generales pueden ser ordinarias y extraordinarias.

3.- La Asamblea General ordinaria, convocada por el Consejo Rector, tiene que reunirse
anualmente, dentro de los seis meses siguientes al cierre del ejercicio eco némico anterior,
para analizar la gestion social; aprobar, si procede, las cuentas anuales, y distribuir los
resultados positivos o imputar pérdidas. Podra decidir, ademas, sobre cualquier otro
asunto incluido en su orden del dia.

4.-Toda Asamblea que no sea la prevista en el apartado anterior tendra la consideracién
de extraordinaria.

5.- Sila Asamblea General ordinaria se celebrara fuera del plazo previsto en el presente
articulo, serd valida, respondiendo los miembros del Consejo Rector de los posibles
perjuicios que de ello puedan derivarse tanto frente a las personas socias como frente a
la entidad.

Articulo 20.- Competencias de la Asamblea General

La Asamblea General es competente para conocer los asuntos propios de la actividad de
la cooperativa, correspondiéndole con caracter exclusivo e indelegable la adopcién de
acuerdos sobre las siguientes materias:

a. Examen de la gestion social y aprobacion, si procede, de las cuentas anuales y
demas documentos que exija la normativa contable, asi como la aplicacién de los
resultados positivos o la imputacién de pérdidas, en su caso.

b. Modificacion de los estatutos sociales y la aprobacion o modificacion del
reglamento de régimen interior.

C. Nombramiento y revocacion de los miembros del Consejo Rector, asi como de las
personas liquidadoras.

d. Autorizacion a los miembros del Consejo Rector para el ejercicio, por cuenta
propia o ajena, de una actividad igual, analoga o complementaria a la que constituya el
objeto social de la entidad.

e. Ejercicio de la accién de responsabilidad contra los miembros del Consejo Rector,
los responsables de la auditoria y las personas liquidadoras, asi como transigir o
renunciar a la misma.

f. Acordar la retribucién de los miembros de los érganos sociales, estableciendo el
sistema de retribucion y su cuantificacion.
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g. Creacidn, extincion y cualquier mutaciéon estructural de las secciones de la
sociedad cooperativa.

h. Integracion en consorcios, uniones o agrupaciones de caracter econémico o
participacion en el capital social de cualquier tipo de entidad, salvo cuando dichas
actuaciones no representen mas del veinte por ciento de su cifra de negocio, obtenida de
la media de los dos ultimos ejercicios econdmicos; asi como constitucion, adhesién o
separacion de federaciones, asociaciones o cualquier otra entidad de caracter
representativo.

i Actualizacién del valor de las aportaciones al capital social y establecimiento de
nuevas aportaciones obligatorias, asi como la fijacién de las aportaciones de las nuevas
personas socias y de las cuotas de ingreso o periddicas.

j- Emisién de obligaciones, titulos participativos, cédulas, bonos hipotecarios o la
admision de financiacion voluntaria de las personas socias o de terceros bajo cualquier
otra modalidad admitida por la legalidad vigente y acorde con la naturaleza cooperativa.
k. Aprobacion del balance final de la liquidacién.

L. Transmision o cesiéon del conjunto de la empresa o patrimonio de la sociedad
cooperativa, integrado por el activo y el pasivo, de todo el activo o de elementos que
constituyan mas del veinte por ciento del inmovilizado.

m. Fusién, escision, transformacidn, disolucién y reactivaciéon de la sociedad
cooperativa.
n. Cualquier otra que, con tal caracter, sea prevista legalmente o en estos estatutos.

Articulo 21.- Convocatoria de la Asamblea General

1.La Asamblea General ordinaria debera convocarse por el Consejo Rector dentro de los
seis meses siguientes al cierre de cada ejercicio econdmico. Transcurrido dicho plazo sin
que se efectiie, corresponderd a la Secretaria del Consejo Rector proceder a la
convocatoria de la Asamblea General en el plazo de quince dias, sin que en este supuesto
sea de aplicacion lo previsto con caracter general en el articulo 42.2 de la LSCA respecto
del ejercicio de las facultades de la Secretaria por las personas administradoras.
Superados estos plazos sin que medie convocatoria, cualquier persona socia podra
solicitarla del 6rgano judicial competente.

2. La Asamblea General extraordinaria se convocara por el Consejo Rector por propia
iniciativa, siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales y, asimismo,
cuando lo solicite un nimero de personas socias que represente, al menos, el diez por
ciento de las personas socias en las sociedades cooperativas de mas de mil; el quince por
ciento, en las de mas de quinientos, y el veinte por ciento, en las restantes. En este caso,
la convocatoria debera efectuarse dentro de los diez dias siguientes a la fecha en que se
hubiera requerido en forma fehaciente al Consejo Rector, debiendo incluirse en el orden
del dia, necesariamente, los asuntos que hubieran sido objeto de la solicitud. Cuando el
Consejo Rector no efectie la convocatoria solicitada dentro del plazo establecido al
efecto, se seguira el mismo procedimiento previsto en el apartado 1, si bien, en este caso,
sélo estard legitimado para solicitar la convocatoria del 6rgano judicial competente
cualquiera de los solicitantes de la Asamblea General extraordinaria, presidiéndola la
persona socia que aparezca en primer lugar de la solicitud.
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3. La Asamblea General debera celebrarse en el lapso que media entre los quince diasy
los dos meses desde su convocatoria. Se notificara a cada persona socia por cualquier
medio del que quede constancia de la recepcion y contenido de la notificacién. Asimismo,
se publicara en la pagina web de la cooperativa o tablén de anuncios de no existir esta,
debiendo justificar la Secretaria del Consejo Rector las comunicaciones dentro del
expresado plazo.

4. La notificacion y el anuncio expresaran, con la debida claridad y concrecién, la
denominacién y domicilio de la cooperativa, los asuntos incluidos en el orden del dia, el
lugar en que haya de celebrarse la reunién, asi como el dia y hora sefialados para ello,
tanto en primera como en segunda convocatoria, mediando entre ambas 30 minutos. La
convocatoria debera hacer constar la relacion completa de informacion o documentaciéon
que esta a disposicion de la persona socia.

La informacién y documentacién que guarde relacién con los asuntos incluidos en el
orden del dia estara a disposicion de las personas socias en el domicilio social de la
cooperativa, que podra consultarse mediante solicitud por escrito, al menos, durante los
cinco dias habiles que median entre la convocatoria y la celebraciéon de la Asamblea, y
también de manera telematica.

Simultanea o alternativamente, a criterio del Consejo Rector previamente establecido y
notificado a todos los miembros de la cooperativa con anterioridad a su efectividad, se
faculta a dicho drgano, en sustitucién de la notificacién personal, la utilizacién de los
medios técnicos, informaticos o telematicos que permitan las nuevas tecnologias de la
informacién y la comunicacién, siempre que se observen los protocolos que el uso de
dichos medios lleva aparejados, para garantizar que las personas socias tengan
conocimiento de la convocatoria y demas documentaciéon que la deba acompafiar.

5. El orden del dia de la Asamblea sera fijado por el Consejo Rector con la claridad y

precision necesarias para proporcionar a las personas socias una informacién su ficiente.

En el orden del dia se incluira necesariamente un punto que permita a las personas socias
efectuar ruegos y preguntas al Consejo Rector sobre extremos relacionados con aquél.

6. La Asamblea General tendrd el caricter de universal cuando, sin que medie
convocatoria formal, estén presentes o representadas todas las personas socias de la
sociedad cooperativa, y acepten, unanimemente, su celebracion y los asuntos a tratar en
ella.

Articulo 22.- Constitucion y funcionamiento de la Asamblea General

1. Las reuniones tendran lugar, de ordinario salvo que tenga caracter de universal, en el
domicilio social, pero podran también celebrarse en cualquier otro lugar que determineel
Consejo Rector, a propuesta de la Presidencia de la entidad, siempre que concurra causa
justificada.

2. La Asamblea General quedara validamente constituida cuando asistan, presentes o
representados, en primera convocatoria, al menos la mitad mas una de las personas
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socias de la cooperativa. En segunda convocatoria, quedara constituida cualquiera que
sea el nimero de asistentes.

3. La Asamblea General estara presidida por la persona titular de la Presidencia del
Consejo Rector o, en su defecto, por aquella que ostente la Vicepresidencia; como
Secretario o Secretaria actuara quien desempeiie dicho cargo en el Consejo Rector o quien
lo sustituya de acuerdo con estos estatutos. En defecto de estos cargos ejerceran la
Presidencia y Secretaria de la Asamblea General quienes designen la propia Asamblea.

4. Las votaciones seran secretas cuando tengan por finalidad la exclusién de una
persona socia, la eleccién o revocacion de los miembros de los 6rganos sociales, el
acuerdo para ejercitar la accién de responsabilidad contra los miembros de dichos
6rganos, asi como para transigir o renunciar al ejercicio de esta acciéon. Se adoptara
también mediante votacién secreta el acuerdo sobre cualquier punto del orden del dia
cuando asi lo solicite un diez por ciento de las personas socias presentes o representadas
o cuando asf lo establezca la LSCA.

5. Siempre que se observen las garantias requeridas por la legalidad vigente las
Asambleas Generales podran celebrarse, con plena validez a todos los efectos, mediante
cualquier medio técnico, informatico o telematico, o cualquier otro que permitan las
tecnologias de la informacién y la comunicacién.

6.Podran asistir a la Asamblea General, con vozy sin voto, personas que, no siendo socias
o inversoras, hayan sido convocadas por el Consejo Rector o por el/la Presidente/a d e la
Asamblea por considerarlo conveniente para la cooperativa, salvo que se opongan a su
presencia la mayoria de los asistentes o se esté tratando el punto del orden del dia
relativo a eleccién y revocacién de cargos.

7. En el supuesto de que no finalizase la celebracién de la Asamblea con el tratamiento de
todos los puntos del orden del dia dentro del dia de la convocatoria, ésta se prorrogara
automaticamente sin interrupcion en el dia siguiente hasta tanto se levante la sesion por
el titular de la Presidencia. Asimismo, por acuerdo de la mayoria de la Asamblea podra
prorrogarse la celebracién de la Asamblea, levantando eventualmente la sesion,
sefialando lugar, dia y hora para reanudarla en el punto del orden del dia que estuviera
pendiente.

Articulo 23. Acta de la Asamblea General

1. Corresponde a la Secretaria de la Asamblea General la redaccién del acta de la sesiéon y
en ella se hara constar el orden del dia y documentacién de la convocatoria, el lugar y la
fecha o fechas de las deliberaciones, el nimero de las personas socias y, en su caso,
inversoras asistentes, presentes o representadas, si se celebra en primera o en segunda
convocatoria, un resumen de los debates sobre cada uno de los asuntos discutidos, con
especial referencia a aquellas intervenciones sobre las que se haya pedido expresa
constancia en acta, el resultado de las votaciones y el texto de los acuerdos adoptados,
con neta y diferenciada identificacién.
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2. Larelacion de asistentes a la Asamblea figurara al comienzo del acta, o bien mediante
anexo firmado por el titular de la Presidencia, el titular de la Secretaria o personas socias
que firmen el acta. De las personas socias asistentes representadas, figuraran en dicho
anexo los documentos acreditativos de tal representacion.

3. El acta sera aprobada como ultimo punto del orden del dia o dentro de los quince dias
siguientes a la celebracién por el titular de la Presidencia y el titular de la Secretaria de la
Asamblea y un niimero impar de personas socias, no inferior a tres, elegidas por la propia
Asamblea sin necesidad de formalidades especiales al respecto, a menos que una un 51%
de los socios solicite su eleccion mediante voto escrito y secreto.

Sila cooperativa cuenta con menos de cinco personas socias bastara con la firma de una
sola persona socia, junto a la del titular de la Presidencia y el titular de la Secretaria.

4. El acta se transcribira allibro de actas de la Asamblea General dentro de los diez dias
siguientes a su aprobacion y se firmara por el titular de la Secretaria y el titular de la
Presidencia.

5.El Consejo Rector podra requerir la presencia de un notario para que levante acta dela
Asamblea y debera hacerlo, cuando le sea solicitado, cinco dias antes de la celebracién de
la misma, por el diez por ciento en las cooperativas de mas de mil, el quince por ciento en
las de mas de quinientos y el veinte por ciento en las restantes.

Los honorarios serdn a cargo de la cooperativa. El acta notarial tendra la consideracién
de acta de la Asamblea.

1. Articulo 24.- Derecho de voto

1. Cada persona socia trabajadora tendra derecho a un voto. En el caso del resto de las
personas socias asi como de los inversores e inversoras este derecho queda supeditadoa
los distintos limites que, como integrantes de sus respectivos colectivoss, se establecen en
la LSCA y en estos estatutos.

2. El conjunto de los votos de las personas socias inactivas y de las personas inversoras,
a las que se refieren los articulos 8 y 17 respectivamente, no podra superar el cuarenta y
nueve por ciento del total de los votos sociales.

Articulo 25.- Representacion en la Asamblea General

1. Cada persona socia podra hacerse representar en la Asamblea General por otra
persona, no pudiendo ésta representar a mas de dos. La representacion de las personas
menores de edad e incapacitadas se ajustara a las normas de derecho comun.

2. La representacion es siempre revocable. La asistencia a la Asamblea General de la
persona representada equivale a su revocacion.

3. La representacion, siempre que no tenga el caracter de legal, deberd concederse de
manera expresa e individualizada para cada Asamblea, por cualquier medio escrito que
deje constancia de la identidad y voluntad de la persona que va a ser representada y de
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la que va a actuar como representante, con las salvedades establecidas en el articulo 32
del Reglamento

Articulo 26.- Adopcion de acuerdos de la Asamblea General

1. Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de los votos
validamente emitidos, salvo que legalmente o en estos estatutos se establezca una
mayoria cualificada.

2. Sera necesaria, en primera convocatoria, la emision de votos favorables en nimero no
inferior a los tres quintos de las personas asistentes, presentes o representadas, y en
segunda convocatoria, en nimero no inferior a los dos tercios, para acordar:

a. La ampliacién del capital mediante nuevas aportaciones obligatorias.

b. La emision de obligaciones, titulos participativos, cédulas, bonos
hipotecarios o cualquier otra férmula de financiaciéon ajena admitida por la
legislacion mercantil.

c. La modificacién de estos estatutos sociales.

d. La transmision o cesién del conjunto de la empresa o patrimonio de la
sociedad cooperativa, integrado por el activo y el pasivo, de todo el activo o de
elementos del inmovilizado que constituyan mas del veinte por ciento del
mismo.

e. La fusién, escision, transformacion, disolucién o reactivacion de la
sociedad cooperativa.

f.  Aquellos otros asuntos previstos expresamente en la LSCA o en estos
estatutos.

Articulo 27.- Impugnacién de acuerdos de la Asamblea General

1. Podran ser impugnados, segin las normasy dentro de los plazos establecidos en este
articulo, los acuerdos de la Asamblea General que sean contrarios al ordenamiento
juridico, que se opongan a los estatutos, o que lesionen, en beneficio de una o varias
personas socias, o de terceros, los intereses de la sociedad cooperativa. No procedera la
impugnacién de un acuerdo social cuando haya sido dejado sin efecto o sustituido
validamente por otro.

2. Seran nulos los acuerdos contrarios al ordenamiento juridico. Los demas acuerdos a
que se refiere el apartado anterior seran anulables.

3. Estan legitimados para el ejercicio de las acciones de impugnacién de los acuerdos
anulables las personas asistentes a la Asamblea General que hubiesen hecho constar en
acta su oposicion ala celebracién de la misma o su voto contra el acuerdo adoptado, las
personas socias ausentes y las que hayan sido ilegitimamente privadas de emitir su voto.
Para el ejercicio de las acciones de impugnacién de acuerdos que se estimen nulos estan
legitimadas, ademads, de las personas socias que hubieran votado a favor del acuerdo ylas
que se hubieran abstenido. Los miembros del Consejo Rector estan obligados a ejercitar
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las acciones de impugnacion contra los acuerdos sociales cuando sean contrarios a la
LSCA o se opongan a estos estatutos.

4. La accién de impugnacion de los acuerdos nulos caducaré en el plazo de un afio desde
la fecha en que se tomo el acuerdo o desde su inscripcién en el Registro de Coop erativas
Andaluzas, si el acuerdo se hubiera inscrito. La accién de impugnacién de los acuerdos
anulables caducara alos cuarenta dias desde la fecha de adopcion o desde la fecha de su
inscripcion en el Registro de Cooperativas Andaluzas, en su caso. No tendrédn plazo de
caducidad las acciones para impugnar los acuerdos que por su causa o contenido
resultaren contrarios a los derechos fundamentales y libertades publicas regulados en la
Seccion 1.2 del Capitulo Segundo del Titulo I de la Constitucion Espafola.

5. El procedimiento de impugnacién de los acuerdos nulos o anulables se ajustard a las
normas de tramitacion previstas en la legislacion estatal aplicable. La interposicién ante
los 6rganos sociales de los recursos contemplados en esta ley interrumpe el plazo de
prescripcion y suspende el de caducidad de las acciones que puedan corresponder a las
personas socias.

Articulo 28.- El Consejo Rector, Administracion Unica o Solidaria: naturaleza y
competencia

1. El Consejo Rector o la Administracién Unica o Solidaria es el 6rgano de gobierno,
gestiéon y representacion de la sociedad cooperativa y esta sujeto a la LSCA, a sus normas
de desarrollo, a estos estatutos y a las directrices generales fijadas por la Asamblea
General.

2. Corresponden al Consejo Rector las siguientes facultades:

a. Fijacion de criterios basicos de la gestion.

b. Presentacion a la Asamblea General de las cuentas del ejercicio y demas
documentos necesarios segin la normativa contable aplicable, asi como la propuesta de
distribucién o asignacion de los resultados positivos o de imputacion de pérdidas, en su

caso.
C. Control del ejercicio de las facultades delegadas.

d. Otorgamiento de poderes generales.

e. Prestaciéon de avales, fianzas o garantias reales a favor de otras personas con

cargo al patrimonio de la sociedad cooperativa, y autorizacion a la Direccion para actos
de disposicion relativos a dichos derechos reales, fianzas o avales. Todo ello sin perjuicio
de la limitacion establecida en el articulo 28.1) de la LSCA sobre competencias de la
Asamblea General.

f. Integraciéon en consorcios, uniones o agrupaciones de caracter econdémico o
participacion en el capital social de cualquier tipo de entidad, siempre que estas
actuaciones no representen mas del veinte por ciento de su cifra de negocio, obtenida de
la media de los dos tltimos ejercicios econémicos. El acuerdo adoptado debera constar
en el orden del dia y ser ratificado, en su caso, por la Asamblea General inmediatamente
posterior.
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Aquellas que le hayan sido delegadas por la Asamblea General.

Decidir sobre la admisién de personas socias.

Decidir sobre el rehtise del reembolso de las aportaciones de las personas socias.
Todas aquellas otras facultades de gobierno, gestién y representacién que no
esten reservadas por la LSCA o estos estatutos a otros érganos sociales.

5

Aquellas materias atribuidas al Consejo Rector por la ley o estos estatutos no podran ser
objeto de decisidon por otros drganos de la sociedad.

3.Larepresentacion de la sociedad cooperativa, atribuida al Consejo Rector, se extendera
a todos los asuntos concernientes a la entidad.

4. La persona titular de la Presidencia del Consejo Rector, que lo sera también de la
sociedad cooperativa, tiene atribuido el ejercicio de la representacion de la entidad,
debiendo ajustar su actuacién a los acuerdos de la Asamblea General y del Consejo
Rector.

Articulo 29. Composicién y eleccion del Consejo Rector

1. El Consejo Rector estara formado, por tres o cinco miembros con voz y voto, salvo el
supuesto contemplado en el apartado siguiente para los inversores, de entre los que el
propio Consejo nombrara a la Presidencia, la Vicepresidencia y la Secretaria.

2. Cuando la cooperativa tenga mas de cincuenta trabajadores y trabajadoras que
permitan contar y cuenten con comité de empresa formara parte de este 6rgano un
miembro que serd elegido y, en su caso, revocado por el 6rgano de representacion de los
trabajadores y trabajadoras.

Igualmente, en caso de existir, las personas socias inversoras tendran al menos un
miembro con voz, que sera elegido por este colectivo.

El resto de miembros, hasta completar el méximo de cinco, seran elegidos por la
Asamblea General entre los socios.

En cualquier caso, la sociedad cooperativa procurara la presencia equilibrada de sociosy
socias en el Consejo Rector.

Articulo 30. Organizacién, funcionamiento y mandato del Consejo Rector

1. El Consejo Rector elegira de entre sus miembros a las personas titulares de la
Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria.

2. En caso de ausencia o enfermedad de la persona titular de la Presidencia o de la
Secretaria del Consejo Rector, estas serdn suplidas temporalmente, de forma respectiva,
por la persona titular de la Vicepresidencia y por el miembro vocal de mayor antigiiedad,
y en caso de igualdad, por el de mayor edad.

3. El Consejo Rector se convocara por la persona titular de la Presidencia o por quien le
sustituya legalmente, a iniciativa propia o a peticién de cualquier otro miembro del
Consejo. Si la solicitud no fuese atendida en el plazo de diez dias, podra ser convocado

[M A Z’\.'ZZT.A"LLI/
g

Codigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCeExZYq9AdSJ7zEtv3vkv2a . Permite la verificacién de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de
firma electrénica.

FIRMADO POR LUIS MORALES MORALES FECHA Y HORA 2021/11/29 12:20:25
ID. FIRMA ws234.juntadeandalucia.es | FCHTFRSCeEXxZY(q9AdSJ7zEtv3vkv2a PAGINA 17 /35

FCHTFRSCeExZYq9

F J7zEtv3vkv2a

Codigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCpa+1lyMawrpRGGImrZoWety . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de
firma electrénica.

FIRMADO POR CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO FECHA 'Y HORA 21/12/2021 10:44:17

ID. FIRMA ws234.juntadeandalucia.es | FCHTFRSCpa+lyMawrpRGGImrZoWety PAGINA 17/35

TFRSCpa+lyMawrpRGGImrZoWety




por quien hizo la peticion, siempre que logre para su convocatoria la adhesion, al menos,
de un tercio del Consejo. No serd necesaria convocatoria cuando, estando presentestodos
los consejeros y consejeras, decidan por unanimidad la celebracion del Consejo.

4. El Consejo Rector se reunira con la periodicidad de 3 meses, quedando validamente
constituido cuando concurran a la sesién la mitad mas uno de sus componentes. En
segunda convocatoria, quedara constituido cualquiera que sea el nimero de
asistentes. Entre la primera y la segunda convocatoria transcurrirdn 30 minutos. La
actuacion de sus miembros sera personalisima, sin que puedan hacerse representar por
otra persona. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, dirimiendo el voto de la
Presidencia los empates que pudieran producirse.

5. Tanto la convocatoria como el desarrollo de las sesiones del Consejo Rector podran
realizarse, con plena validez a todos los efectos, mediante cualquier medio técnico,
informatico o telematico, o cualquier otro que permitan las tecnologias de la informacién
y la comunicacién, siempre que se observen las garantias requeridas por la legalidad
vigente, con una antelacién minima en todo caso para la convocatoria de 15 dias naturales
a la celebracién de las sesiones.

6.En casos de urgencia, la persona que ocupe la Presidencia podra tomar las medidas que
considere imprescindibles para evitar cualquier dafio o perjuicio a la cooperativa, aun
cuando aquéllas se inscriban en el &mbito de competencias del Consejo Rector.

En estos supuestos dard cuenta de las mismas y de su resultado al primer Consejo que se
celebre a efectos de su posible ratificacion.

7. El acta de cada sesion, firmada por los titulares de la Presidencia y la Secretaria de este
6rgano, recogera sucintamente el contenido de los debates, el texto de los acuerdos y el
resultado de las votaciones, debiendo aprobarse como tltimo punto del orden del dia, o
dentro de los diez dias siguientes a la celebracion por el Presidente, Secretario y otro
miembro, al menos, de dicho 6rgano, elegido por éste, o en la siguiente sesién del mismo.
Dentro de los diez dias siguientes a su aprobacion, se transcribira al libro de actas del
Consejo Rector.

8. El mandato del Consejo Rector tendra una duracién de 3 afos, finalizado el cual, se
renovara el Consejo en su totalidad, sin perjuicio de que sus miembros puedan ser
reelegidos para sucesivos periodos. Los miembros del Consejo Rector continuardn
ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca su renovacio n, aunque haya
concluido el periodo para el que fueron elegidos.

Articulo 31. Vacantes y renuncias del Consejo Rector

1. Las vacantes que se produzcan en el Consejo Rector se cubriran en la primera Asamblea
General que se celebre.

2. Si quedasen vacantes los cargos de la Presidencia y la Secretaria y no fuere posible su
sustitucién por las reglas establecidas en el articulo 30, o si quedase un nimero de
miembros del Consejo Rector insuficiente para constituir validamente éste, los
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consejeros que restasen, antes de transcurridos quince dias desde que se produzca dicha
situacién, deberan convocar Asamblea General en que se cubran los cargos vacantes.

3. Los/as consejeros/as podran renunciar a sus cargos por justa causa de excusa
correspondiendo al Consejo Rector su aceptacion. También podra la Asamblea General
aceptar la renuncia aunque el asunto no conste en el orden del dia.

Sila renuncia originase la situacion a la que refiere el apartado 2 de este articulo, ademas
de convocarse la Asamblea General en el plazo que en el mismo se establece, los
consejeros deberan continuar en sus funciones hasta que se retina la misma y los elegidos
acepten el cargo.

4. El Consejo Rector podra ser revocado total o parcialmente, siempre que dicho asunto
conste en el orden del dia de la Asamblea General, salvo que dicha revocacion sea
consecuencia del ejercicio de la accion de responsabilidad, que se podra entablar en
cualquier momento. El acuerdo de revocacion se adoptara mediante votacion secreta y
requerird mayoria simple, a menos que sea consecuencia de la accién de responsabilidad,
en cuyo caso, regira lo dispuesto en la LSCA para este supuesto y lo establecido en el
articulo 38 del Reglamento.

Articulo 32. Impugnacién de acuerdos del Consejo Rector

Sin perjuicio de la exigencia de responsabilidad regulada en el articulo 51, los acuerdos
del Consejo Rector que se estimen contrarios a la ley o a los estatutos, o que lesionen, en
beneficio de uno o varios de los socios o socias o de terceras personas, los interes es de la
sociedad cooperativa, podran ser impugnados, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 35, por los miembros de aquel que hubiesen hecho constar en acta su oposicién
al acuerdo alcanzado, por los no asistentes a la sesion en que se adopt6, por los que hayan
sido ilegitimamente privados de emitir su voto, o por un niimero de personas socias que
represente al menos un diez por ciento en las sociedades cooperativas de mas de mil, un
quince por ciento en las de mas de quinientas y un veinte por ciento en las restantes, para
el supuesto de acuerdos anulables, asi como por cualquier persona socia en el caso de
acuerdos nulos.

CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO
Articulo 33.- Capital Social

1. El capital social estd constituido por las aportaciones obligatorias y voluntarias
efectuadas, en tal concepto por las personas socias, y en su caso las personas inversoras.

2. El capital social estatutario asciende a 100 euros.
3. El capital social estara representado por titulos nominativos que en ningin caso

tendran la consideracion de titulos valores, de un valor de 50 euros cada uno, debiendo
poseer cada persona socia al menos, un titulo, el cual contendra los siguientes extremos:
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a) Denominacién de la sociedad cooperativa, fecha de su constitucién y ntimero de
inscripcion en el Registro de Cooperativas.

b) Nombre e identificacion fiscal de su titular.

c) Si se trata de aportaciones obligatorias o voluntarias.

d) Valor nominal, importe desembolsado y, en su caso, fecha y cuantia de los sucesivos
desembolsos.

e) Las actualizaciones, en su caso.

Seran autorizados por el titular de la Secretaria con el visto bueno del titular de la
Presidencia del Consejo Rector, numerados correlativamente, pudiendo emitirse titulos
multiples. También podran acreditarse mediante libretas de participacién nominativas.

Si por cualquier razon el capital social contable quedara por debajo de la cifra de capital
social estatutario, sera necesario acuerdo de reduccién, adoptado por la Asamblea
General, en el que deberdn observarse las garantias establecidas en la legalidad vigente.

4. El importe total de las aportaciones de cada socio o socia al capital social de las
sociedades cooperativas de primer grado no podra superar el cuarenta y cinco por ciento
del mismo, salvo que se trate de una entidad publica, en cuyo caso se podra superar dicho
limite, sin alcanzar el cincuenta por ciento del total de aportaciones. No obstante, en las
sociedades cooperativas de primer grado integradas por dos personas socias el citado
importe podrd llegar hasta el sesenta y cinco por ciento del capital social,
independientemente de las cualidades de la persona socia que suscriba las aportaciones.

5. Las aportaciones se realizaran en moneda de curso legal y, silo autoriza la Asamblea
General, podran consistir en bienes y derechos evaluables econémicamente, en cuyo caso,
se estara a lo dispuesto en la normativa legal aplicable en lo que a su entrega y
saneamiento se refiere. La expresada autorizacion podra tener un caracter general, sin
que sea preciso su acuerdo en cada caso.

6.Lavaloracion de las aportaciones no dinerarias se efectuaran con arreglo a lo previsto
en el articulo 43 del Reglamento.

La valoracién realizada por el Consejo Rector debera ser ratificada por la primera
Asamblea General que se celebre tras la valoracion.

La expresada valoracion reflejara documentalmente las caracteristicas de la aportacion,
su valor y criterios utilizados para obtenerlo.

De la existencia y valoracion de dichas aportaciones responderan solidariamente quienes
las hayan realizado.

El Consejo Rector podra solicitar el informe de uno o varios expertos independientes,bajo
su responsabilidad.

Articulo 34. Aportaciones Obligatorias
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1. Las aportaciones obligatorias son aquellas que forman parte del capital social, y cuya
suscripcion, al constituirse la entidad, o posteriormente por acuerdo de la Asamblea
General, deben realizar necesariamente quienes ostenten la condicién de personas socias
en el momento de su emision.

2.Las aportaciones obligatorias pueden ser constitutivas o sucesivas, segun se establezca
en el momento de la constitucién de la entidad o con posterioridad, respectivamente.

3. Laaportacion obligatoria constitutiva sera de 50 euros y debera desembolsarse en un
100 por ciento.

Las aportaciones obligatorias sucesivas seran acordadas por la Asamblea General, que
fijard su cuantia y condiciones, teniendo en cuenta que tanto el porcentaje inicial como
los plazos para materializar el desembolso seran los establecidos para las aportaciones
obligatorias constitutivas.

4. La cuantia de las aportaciones obligatorias es igual para todos.

5. En el caso de que la aportacion de una persona socia quedara por cualquier razén por
debajo de la que debiera realizar con caracter obligatorio, ésta quedara obligada a
reponerla hasta alcanzar dicho importe. A tal efecto, serd inmediatamente requerida por
el Consejo Rector y desembolsarse en un plazo no superior a un mes.

Articulo 35. Remuneracion de las aportaciones

Las aportaciones al capital social no seran remuneradas.

Articulo 36. Aportaciones de nuevo ingreso

1. La Asamblea General fijara la cuantia de las aportaciones obligatorias del aspirante a
persona socia y las condiciones y plazos para su desembolso, armonizando las
necesidades de la sociedad cooperativa con las de las nuevas personas socias.

2. El importe de dichas aportaciones no podra ser inferior al de las aportaciones
obligatorias constitutivas a que se refiere el articulo 34 de estos estatutos, ni superar las
efectuadas con el caracter de obligatorias por las personas socias actuales, incrementadas
en la cuantia que resulte de aplicar el indice general de precios al consumo.

Articulo 37.- Reembolso

1.- En los supuestos de pérdida de la condicién de persona socia o inversora, éstos o sus
derechohabientes, tienen derecho a exigir el reembolso de sus aportaciones integrantes
del capital social, cuyo valor sera el que refleje el libro registro de personas socias y de
aportaciones al capital social, incluyéndose en el computo en su caso, la parte
proporcional del Fondo de Retornos.

2.- El reembolso se realizara del modo siguiente:

[M A Z’\.'ZZT.A"LLI/
g

Codigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCeExZYq9AdSJ7zEtv3vkv2a . Permite la verificacién de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de
firma electrénica.

FIRMADO POR

LUIS MORALES MORALES

FECHA Y HORA

2021/11/29 12:20:25

ID. FIRMA

ws234.juntadeandalucia.es |

FCHTFRSCeEXxZY(q9AdSJ7zEtv3vkv2a

21/35

FC

HTFRSCeExZY(q9AdSJ7zEtv3vkv2a

PAGINA

Codigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCpa+1lyMawrpRGGImrZoWety . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de

firma electrénica.

FIRMADO POR

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

FECHA 'Y HORA

21/12/2021 10:44:17

ID. FIRMA

ws234.juntadeandalucia.es | FCHTFRSCpa+lyMawrpRGGImrZoWety

21/35

FC

HTFRSCpa+lyMawrpRGGImrZoWety

PAGINA




a. Del importe de las aportaciones se deduciran, en el momento de la baja, las
pérdidas imputables a la persona, correspondientes al ejercicio durante el que se haya
producido la misma, y las acumuladas en la proporcién que contablemente le
corresponda.

b. Delimporte de las aportaciones obligatorias, una vez realizado en su caso, la
deduccion prevista en el apartado anterior, el Consejo Rector podra decidir las
deducciones correspondientes que, para el supuesto de baja por exclusién no
podra exceder del 30%, y del 20% para el supuesto de baja voluntaria no
justificada, en los términos previstos en el articulo 48. 2. b) del Reglamento. En
ningin caso podran establecerse deducciones sobre las aportaciones
voluntarias, ni sobre las obligatorias, cuando la baja sea justificada.

c. Sedetraeran del importe de las aportaciones so ciales las sanciones econémicas
impuestas al socio o socia que no hubieran sido satisfechas, asi como aquellas
obligaciones de pago que la persona socia tenga pendientes con la cooperativa
derivadas de su relacién societaria.

d. El Consejo Rector podra aplazar el reembolso de la liquidacion en el plazo que
sefialen los estatutos sociales, que no podra superar los limites fijados en el
articulo 60.4 de la LSCA, a partir de la fecha de baja. El plazo de reembolso no
serd superior a cinco afios en caso de exclusion y de baja no justificada; de tres
afios en caso de baja justificada; y de un afio, u otro plazo superior que permita
la acreditacion del caracter de heredero o legatario la persona socia, en el
supuesto de que dicha baja sea por defuncién.

e. En el supuesto de que no se hayan actualizado las aportaciones al capital, los
estatutos podran prever que la persona socia que cause baja y haya
permanecido, al menos cinco afios en la sociedad cooperativa, tenga derecho a
su actualizacién, en los términos establecidos enla LSCAy en el articulo 47 del
Reglamento.

f. Elimporte de las aportaciones no reembolsadas devengaran el interés legaldel
dinero, desde la fecha en que se practicé la liquidacién, y no podra ser
actualizado.

g. Sidelimporte de la liquidacién practicada resultara deudora la persona socia,
el Consejo Rector fijara un plazo que no podra ser inferior a tres meses ni
superior a un afo, para que abone el importe adeudado, con el devengo del
interés legal del dinero.
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Articulo 38. Transmision de las aportaciones

1. Las aportaciones al capital social podran transmitirse, conforme a los articulos 61y 89
LSCAy 77 del Reglamento:

a) Por actos inter vivos: las aportaciones seran transmisibles entre las personas
socias, de una parte, y entre las inversoras, de otra, dando cuenta mediante notificacién,
al Consejo Rector de la transmision efectuada, en el plazo de quince dias desde el acto de
transmision.

b) Por sucesiéon mortis causa: a la muerte de la persona socia, los derechos y deberes
econdmicos que deriven de sus aportaciones al capital social se transmitirdn a sus
personas herederas y legatarias, conforme a lo establecido en el articulo relativo al
reembolso. De no ser personas socias, los citados herederos o legatarios podran adquirir
tal condicién solicitando su admision al Consejo Rector con arreglo al procedimiento
previsto en el articulo 9 de estos estatutos. En este caso, el Consejo Rector podra autorizar
ala persona que de entre ellas designen a adquirir la condicién de persona socia.Lanueva
persona socia no estara obligada a satisfacer cuotas de ingreso o aportaciones de nuevo
ingreso siempre que solicite su admisién en la sociedad cooperativa antes del plazo de
seis meses desde que adquiera la condicion de heredera o legataria. En el caso de que las
aportaciones se transmitan a varias personas herederas o legatarias, aquel o aquella que
haya sido autorizado para adquirir la condicién de persona socia debera desembolsar la
diferencia entre la parte alicuota de lo heredado o legado y la aportacion efectivamente
realizada por su causante.

2. La cooperativa no podra adquirir aportaciones sociales de su propio capital, ni
aceptarlas a titulo de prenda, salvo que lo haga a titulo gratuito.

3. Las personas acreedoras de los socios y socias no tendran derecho sobre sus
aportaciones, al ser estas inembargables, sin perjuicio de los derechos que puedanejercer
sobre los reembolsos y retornos satisfechos, o devengados y ain no satisfechos, por el
socio o socia.

Articulo 39. Ejercicio econémico

1. El ejercicio econdmico tendra una duracién de doce meses y coincidird con el afio
natural.

2.El Consejo Rector debera redactar, dentro de los tres meses siguientes al cierre de cada
ejercicio econémico, las cuentas anuales y demas documentos exigibles conforme a la
normativa general contable, con las especialidades que se determinan enla LSCAy enla
normativa contable de aplicacién, ya sea general o especifica, asi como la propuesta de
distribucion de resultados positivos o de imputacién de pérdidas y, en su caso, la relacién
de resultados extracooperativos.

3. La valoracién de los elementos integrantes de las distintas partidas que figuren en las
cuentas anuales se realizard con arreglo a los principios generalmente aceptados en
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contabilidad, asi como a criterios objetivos que garanticen los intereses de terceros y que
permitan una ordenada y prudente gestién econémica de la sociedad cooperativa.

Articulo 40. Aplicacion de resultados positivos e Imputacién de pérdidas

1. El destino de los resultados positivos se acordara por la Asamblea General al cierre de
cada ejercicio, conforme a lo establecido en el articulo 68 de la LSCA.

La Asamblea General determinara de entre las especificadas a continuacion, la modalidad
de retorno a adoptar en cada ejercicio, en funcién de las necesidades econdémico
financieras de la sociedad cooperativa:

a) Mediante su abono a las personas socias, en el plazo de tres meses desde la
aprobacidn de las cuentas anuales.

b) Mediante su incorporacion al capital social, incrementando las aportaciones
obligatorias de las personas socias.

c) Mediante su incorporacién a un Fondo de Retornos, de caracter repartible, que
tendra como finalidad contribuir a la autofinanciacion de la sociedad cooperativa, cuyo
régimen de disponibilidad se fijard por la Asamblea General en el acuerdo de constituciéon
de dicho fondo. Hasta tanto no se produzca su distribucion entre los socios y socias podra
devengar un interés que, en ningun caso, sera superior al tipo de interés legal
incrementado en seis puntos, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2.B)
d) de este articulo.

2. Imputacion de pérdidas:

A) Las pérdidas se compensaran conforme a los siguientes criterios:

a) Cuando la sociedad tuviese constituido un fondo de reserva voluntario, la
Asamblea General podra determinar que todas o parte de las pérdidas se imputen a dicho
fondo y, de no cubrirse en su totalidad, las pérdidas sobrantes se imputaran en la forma
sefialada en las letras b) y c) siguientes.

b) AlFondo de Reserva Obligatorio podra imputarse el porcentaje que determine
la Asamblea General, sin que el mismo pueda exceder del cincuenta por ciento de las
pérdidas. Si como consecuencia de dicha imputacion, el Fondo quedase reducido a una
cifra inferior a la mitad del capital estatutario, la sociedad debera reponerlo de manera
inmediata, con cargo al resultado positivo de futuros ejercicios econémicos.

c) La diferencia resultante, en su caso, se imputara a cada persona socia en
proporcién a las actividades cooperativizadas efectivamente realizadas por cada una de
ellas. Si esta actividad fuese inferior a la que estuviese obligada a realizar conforme alo
establecido en estos estatutos, la imputacion de las pérdidas se efectuara en proporcién
a esa participacion minima obligatoria fijada estatutariamente. Las pérdidas se
imputaran la persona socia hasta el limite de sus aportaciones al capital social.
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B) Las pérdidas imputadas a las personas socias se haran efectivas, conforme a lo
establecido en el articulo 69 de la LSCA y el articulo 55 del Reglamento, en alguna de las
siguientes formas:

a. En metélico, dentro del ejercicio econémico siguiente a aquél en que se produjeron
las pérdidas.

b. Mediante deducciones en cualquier inversion financiera que tenga la persona
socia en la cooperativa que sea susceptible de imputacidon.

C. Mediante deducciones en las aportaciones al capital social.

d. Con cargo a los retornos que puedan corresponder a las personas socias o, en su

caso, a los anticipos societarios a que se refiere el articulo 66.1.c) de la LSCA, mediante
deducciones sobre dichos importes, con el limite maximo de los cinco ejercicios
siguientes a aquel en que se hubieran producido las pérdidas. Sitranscurrido este plazo
quedasen pérdidas sin compensar, deberan ser satisfechas en metalico por la persona
socia en el plazo de un mes desde que se aprueben las cuentas del tltimo de aquellos
ejercicios.

La persona socia podra optar entre las formas sefialadas en las letras a),b) y c) de la letra
B) anterior, deduciéndose en el supuesto de optar por la forma contemplada en la letra
¢), antes de las aportaciones voluntarias, de existir éstas, que de las obligatorias.

La persona socia contara con un plazo de tres meses para optar por cualquiera de las
opciones previstas en las tres primeras letras de la letra B) anterior, transcurrido el cual,
el Consejo Rector decidira sobre la forma en que debera satisfacer su deuda.

Para la utilizacion de la forma enunciada en la letra d) sera necesario el acuerdo en tal
sentido de la Asamblea General que apruebe las cuentas anuales.

3.Sitranscurrido el plazo maximo de siete afios quedaran pérdidas sin compensar,yestas
no se amortizaran conforme a lo previsto en el apdo. 2, se acordaréd la emisién de nuevas
aportaciones sociales o se instara el procedimiento concursal pertinente, sin perjuicio de
lo dispuesto en el art? 79 de la Ley 14/2011, relativo a la disolucién de la sociedad
cooperativa.

Articulo 41.- Fondo de Reserva Obligatorio

1. ElFondo de Reserva Obligatorio, destinado a la consolidacion, desarrollo y garantia de
la cooperativa, es irrepartible entre las personas socias, antes de la transformacién o
liquidacidn, y se constituird con arreglo a las pautas del art. 70 de la LSCA.

2. A partir de que el Fondo de Reserva Obligatorio supere en un cincuenta por ciento el
capital social de la empresa, el importe excedente, siempre que no haya pérdidas
pendientes de compensar, podra destinarse a favorecer el acceso de las personas
trabajadoras a la condicion de persona socia, conforme a lo establecido en el articulo
58.3.LSCA.

Articulo 42.- Fondo de Formacién y Sostenibilidad
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1. ElFondo de Formacién y Sostenibilidad, instrumento al servicio de la responsabilidad
social empresarial de la sociedad cooperativa, es inembargable, de conformidad con la
legislacion estatal aplicable, excepto por las deudas contraidas para el cumplimiento de
sus fines, y, en todo caso, irrepartible, rigiéndose por lo preceptuado en el articulo 71
LSCA y el articulo 56 del Reglamento.

2. El Fondo de Formacidon y Sostenibilidad se destinara a actividades que puedan
enmarcarse dentro de la responsabilidad social empresarial y, singularmente, a los
siguientes fines:

a) La formacion de los socios o socias y trabajadores o trabajadoras de la sociedad
cooperativa en los principios cooperativos, asi como en técnicas econdmicas,
empresariales y profesionales.

b) La promocién de las relaciones intercooperativas.

c) El fomento de una politica efectiva de igualdad de género y de sostenibilidad
empresarial.

d) La difusién del cooperativismo y la promocién cultural, profesional y social del entorno
local o de la comunidad en general.

e) La realizacién de actividades de formacion y promocién dirigidas a personas socias y
trabajadoras con especiales dificultades de integracién social o laboral.

f) La promocion de actividades orientadas a fomentar la sensibilidad por la proteccién
del medio ambiente y el desarrollo sostenible.

g) La formacion de las personas trabajadoras, sean socias o no, en materia de prevencion
de riesgos laborales.

Articulo 43.- Documentacion Social

1.La cooperativa llevara en orden y al dia los libros que le correspondan, de acuerdo con
lo establecido en el art. 72 de la LSCA y 57 del Reglamento.

a) Libro registro de personas socias y aportaciones al capital social, que contendra como
minimo, los datos identificativos de las personas socias asi como la fecha de su admisién
y baja. En cuanto a las aportaciones al capital social, se hara constar, al menos, la
naturaleza de las mismas, origen, sucesivas transmisiones, su actualizaciéon y reembolso.

b) Libro de actas de la Asamblea General y del Consejo Rector.

c) Libro de inventarios y cuentas anuales, que se abrira con el balance inicial detallado de
la cooperativa, y se transcribiran el inventario de cierre del ejercicio y las cuentas anuales.

d) Libro diario, que registrara, dia a dia, las operaciones relativas al ejercicio econémico
de la actividad de la cooperativa. Sera valida, sin embargo, la anotacidon conjunta de los
totales de las operaciones por periodos no superiores a un mes, a condicion de que su
detalle aparezca en otros libros o registros concordantes, aunque no estén legalizados,de
acuerdo con la naturaleza de la actividad de que se trate.
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2. Los anteriores libros después de su uso seran presentados, a través de medios
electrénicos, ante la unidad competente del Registro de Cooperativas Andaluzas para su
legalizacion, conforme a lo previsto en la Seccion 12. del Capitulo VI del Titulo III de la
LSCA, relativa a la legalizacion de libros sociales.

3. La sociedad cooperativa estara obligada a conservar los libros y demas documentos
sociales durante, al menos, cinco afios, desde el ultimo asiento realizado en los
mencionados libros, salvo que recojan derechos u obligaciones de la sociedad
cooperativa, de las personas socias o de terceros, en cuyo caso, este plazo se computara
a partir de la fecha de su extincion.

4. Los asientos y anotaciones podran realizarse a través de procedimientos infor maticos
u otros procedimientos idoneos que permitan su conservacion.

Articulo 44.- Modificacion de estatutos

1. Los acuerdos sobre modificacién de los estatutos sociales, deberan adoptarse por la
Asamblea General, de acuerdo con las mayorias establecidas en el articulo 26.2 de este
cuerpo estatutario. No obstante, para el cambio del domicilio social de la entidad dentro
del mismo término municipal, bastara el acuerdo del consejo rector de conformidad con
el articulo 74 LSCA

2. Cuando la Asamblea General, conforme al orden del dia, haya de tratar sobre la
modificaciéon de los estatutos, deberd poner de manifiesto, en el domicilio social de la
sociedad cooperativa, desde el dia de la publicacién de la convocatoria hasta el de la
celebracion de la Asamblea, la documentacién correspondiente a la citada modificacion.
Durante dicho periodo las personas socias podran examinar la referida documentaciény
solicitar sobre la misma, por escrito, al consejo rector las explicaciones o aclaraciones que
estimen convenientes, para que sean contestadas en el acto de la Asamblea General. La
solicitud deberad presentarse, al menos, con cinco dias habiles de antelacién a la
celebracién de la Asamblea.

No obstante lo anterior, y dentro de los plazos previstos, cuando alguna persona socia lo
solicite, se le facilitara gratuitamente la mencionada documentacion, si bien el Consejo
Rector,-atendidas las circunstancias concurrentes, podra exigir a aquella que retire dicha
documentacion de la sede social.

3. Cuando la modificacion suponga una variacion sustancial del objeto social o consista
en la prevision del rehise regulado en el articulo 60 LSCA asicomo en aquellos casos en
que consista en el cambio de tipologia de la cooperativa, podran causar baja, con la
consideracion de justificada, aquellas personas socias en quienes concurran las
circunstancias establecidas en las letras b) y c) del articulo 23.3 de la LSCA.

Articulo 45.- Fusién

1. La presente sociedad podra fusionarse mediante la creacién de una nueva o mediante
la absorcién.
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2. Los Consejos Rectores de las sociedades cooperativas que participen en la fusion
habran de redactar un proyecto de fusién, que deberan suscribir como convenio previoy
que contendra las menciones que reglamentariamente se determinen.

Dicho proyecto podra fijar un periodo de carencia, durante el cual a algunas de las
entidades concurrentes se les podra privar del disfrute de ciertos servicios o relevar del
cumplimiento de determinadas obligaciones de caracter econémico, en los supuestos y
con los requisitos que reglamentariamente se establezcan.

3. El resto de cuestiones relativas a la eventual fusion de esta sociedad cooperativa se
regulara con arreglo al articulo 75 de la LSCA y los articulos 60 a 62 de su Reglamento.

4. La presente sociedad cooperativa también podra fusionarse con todo tipo de
sociedades civiles o mercantiles, siempre que no exista una norma legal que lo impida y
se cumplan las previsiones del articulo 63 del Reglamento.

Articulo 46.- Escision, y cesion global del activo y del pasivo

1. La presente sociedad cooperativa podra escindirse siempre que las aportaciones al
capital se encuentren integramente desembolsadas. El proyecto de escisidon para dividir
el patrimonio o el colectivo de socios o socias existentes, serd suscrito por el consejo
rector de la entidad con los 6rganos correspondientes de otras sociedades participantes,
y debera contener una propuesta detallada de la parte del patrimonio, de las personas
socias y del importe de los fondos sociales obligatorios que vayan a transferirse a las
sociedades cooperativas resultantes o absorbentes.

Serd aplicable a la escisién lo establecido en el articulo anterior para la fusién y en el
articulo 76 de la LSCA.

2.La Asamblea General, con base en la valoracion del patrimonio, podra acordarlacesiéon
global del activo y del pasivo a una o varias personas socias, a otras sociedades
cooperativas o a terceras personas, fijando las condiciones de la cesidon, debiendo
observarse lo previsto en el articulo 74 LSCA para la modificacion de estatutos y el
articulo 78.2 LSCA. para la aplicacion de los fondos sociales.

La Asamblea General designara por mayoria simple a un experto independiente de la
sociedad para que emita aquel informe sobre la valoracién del patrimonio y seguira el
procedimiento regulado en el articulo 64 del Reglamento de la LSCA.

Articulo 47.- Transformacién

1. La presente sociedad cooperativa podra transformarse en sociedad civil, mercantil, o
en cualquier otra entidad de economia social, de acuerdo con lo previsto en la normativa
estatal o europea aplicable, a los requisitos establecidos en el presente articulo, en el
articulo 78 de la LSCA y siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 65 del
Reglamento de la LSCA.

2. El Fondo de Formacion y Sostenibilidad en su integridad, el cincuenta por ciento del
Fondo de Reserva Obligatorio y cualquier otro fondo de caracter irrepartible, se pondran
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a disposicion de la Administracion de la Junta de Andalucia, que lo destinara,
exclusivamente, a la promocidn de las sociedades cooperativas andaluzas.
CAPITULO VI

REGIMEN DE TRABAJO

Articulo 48.- Organizacion Laboral

1. La relacién de las personas socias trabajadoras con la sociedad cooperativa es de
caracter societario, y por tanto los presentes estatutos sociales, el reglamento de régimen
interior, de existir este o, en su defecto, la propia asamblea general deberan establecer el
estatuto profesional de la persona socia trabajadora, en el que habra de regularse
cualquier materia relacionada con los derechos y obligaciones del socio o socia como
persona trabajadora, la forma de organizacion de la prestacion del trabajo, la movilidad
funcional y geogréfica, la clasificacién profesional, el régimen de fiestas, vacaciones y
permisos, la jornada, turnos y descanso semanal asi como las causas de suspension o
extincion de la prestacion laboral respetando, las disposiciones relativas al mismo
contenidas en la LSCA, asi como los derechos y garantias legalmente establecidos en el
derecho laboral comun, con las especificidades reguladas en el Reglamento.

No obstante lo anterior, los derechos y garantias establecidos en la legislacion laboral
comun podran limitarse, con caracter excepcional, en todo aquello que afecte a la jornada
laboral, turnos y descanso semanal asi como al régimen de fiestas, vacaciones y permisos,
en los casos previstos en el articulo 74.2 del Reglamento.

2. Las personas socias de esta cooperativa podran prestar su trabajo a tiempo total,
parcial o hacerlo con caracter estacional.

3. Seran de aplicacion a los centros de trabajo de la cooperativa y a sus personas socias
las normas sobre salud laboral y prevencion de riesgos laborales.

4.La persona socia trabajadora, previo aviso y justificacion, tendra derecho a ausentarse
del trabajo, para realizar funciones de representacion en el movimiento cooperativo.

5. Las personas socias trabajadoras tienen derecho a percibir periédicamente, en plazo
no superior a un mes, anticipos societarios en la cuantia que establezca la Asamblea
General, con arreglo a su participacion en la actividad cooperativizada. Dichas
percepciones no tienen la consideracion de salario.

Articulo 49.- Derechos y Obligaciones de las personas socias como personas
trabajadoras

1. Las personas socias trabajadoras, en relacion con el trabajo tienen los siguientes

derechos:
a. A la ocupacion efectiva.
b. A la promocién y formacién profesional en el trabajo, asi como a participar en los

planes y acciones formativas tendentes a favorecer su mayor empleabilidad.
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C. A no ser discriminados directa o indirectamente para el empleo, o una vez
empleados, por razones de sexo, estado civil, edad dentro de los limites marcados por la
ley, origen racial o étnico, condicién social, religion o convicciones, ideas politicas,
orientacion sexual, afiliacién o no a un sindicato, asi como por razén de lengua, dentro del
Estado espaifiol. Tampoco podran ser discriminados por razdn de discapacidad,
siempre que se hallasen en condiciones de aptitud para desempefar el trabajo o empleo
de que se trate.

d. A su integridad fisica y a una adecuada politica de seguridad e higiene.

e. Al respeto de su intimidad y a la consideracién debida a su dignidad, comprendida
la proteccién frente al acoso por razén de origen racial o étnico, religién o convicciones,
discapacidad, edad u orientacion sexual, y frente al acoso sexual

f. Cuantos otros se deriven de estos estatutos, del Reglamento de Régimen Interior,
en su caso, de los acuerdos sociales y de la normativa aplicable.

2. Las personas socias trabajadoras tienen las siguientes obligaciones:

a. Cumplir con las obligaciones concretas de su puesto de trabajo, de conformidad
con lo establecido en las normas o en los acuerdos sociales, asi como en las reglas de la
buena fe y diligencia.

b. Observar las medidas de seguridad e higiene que se adopten.

C. No concurrir con la actividad de la empresa, en los términos fijados en la LSCA.
d. Contribuir a la mejora de la productividad.

e. Cuantas otras se deriven de estos estatutos, del Reglamento de Régimen Interior,

en su caso, de los acuerdos sociales y de la normativa aplicable.

Articulo 50.- Periodo de prueba

La persona trabajadora aspirante a socia tendra que superar un periodo de prueba
laboral, que se regulara por lo establecido en la legislacion de este orden, que tendra una
duracién de tres meses

De no superar dicho periodo, tendra derecho a la devolucién inmediata del importe de la
liquidacion correspondiente a su aportacion al capital social.

Articulo 51.- Suspension

1. Se suspenderd temporalmente la obligaciéon y el derecho de la persona socia
trabajadora a prestar su trabajo, con pérdida de los derechos y obligaciones econémicas
de dicha prestacion, por las causas siguientes:

a) Incapacidad temporal de la persona socia trabajadora.

b) Maternidad o paternidad de la persona socia trabajadora, riesgo durante el embarazo,
riesgo durante la lactancia natural y adopcién o acogimiento tanto preadoptivo como
permanente o simple, con los requisitos y en la forma prevista en la legislacién laboral
comun.

c) Privacion de libertad de la persona socia trabajadora, mientras no exista sentencia
condenatoria firme.
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d) Excedencia forzosa, por designacién o eleccion para un cargo publico o en el
movimiento cooperativo, que imposibilite la asistencia al trabajo de la persona socia
trabajadora.

e) Fuerza mayor temporal.
f) Causas econ6micas, técnicas, organizativas o de produccion.
g) Por razones disciplinarias.

h) Por decision de la socia trabajadora que se vea obligada a abandonar su puesto de
trabajo como consecuencia de ser victima de violencia de género.

i) Las consignadas validamente en estos estatutos sociales.

2. Al cesar las causas de suspension, la persona socia trabajadora recobrara la plenitud
de sus derechos y obligaciones como persona socia y tendra derecho a la reincorporacién
al puesto de trabajo reservado.

3. Para la suspension por causas econdmicas, técnicas, organizativas o de produccion o
derivada de fuerza mayor temporal, la Asamblea General en votacion secreta, debera
declarar la necesidad de que, por alguna de las mencionadas causas, pasen a la situacion
de suspension la totalidad o parte de las personas socias trabajadoras que integran la
cooperativa, asi como el tiempo que ha de durar la suspension y designar las personas
socias trabajadoras concretas que han de quedar en situaciéon de suspension. Las
personas socias suspendidas estaran facultadas para solicitar la baja voluntaria en la
entidad, que se calificara como justificada.

4. Las personas socias trabajadoras incursas en los supuestos a), b), e), f), g) y h) del
apartado 1, mientras estén en situaciéon de suspension, conservaran el resto de sus
derechos y obligaciones como persona socia.

Las personas socias trabajadoras incursas en los supuesto c) y d) del citado apartado,
mientras estén en situacion de suspensién, ademas de la pérdida de los derechos
econ6micos derivados de dicha suspension de la actividad cooperativizada, careceran
asimismo del derecho al sufragio activo y pasivo para cargos de 6rganos sociales de la
cooperativa.

5. En los supuestos a), b), c), d), g), h) e i) del apartado 1, para sustituir a las personas
socias trabajadoras en situacion de suspension, se podran celebrar contratos de trabajo
de duracién determinada con personas trabajadoras asalariadas en los que conste la
persona a la que sustituye y la causa que lo motiva. Estas personas trabajadoras
asalariadas no seran computables a efectos del porcentaje a que se refiere el articulo 90.1
de la LSCA.

Articulo 52.- Excedencia voluntaria

1. Las personas socias trabajadoras de una sociedad cooperativa de trabajo con al menos
2 afos de antigiiedad en la entidad, podran disfrutar de situaciones de excedencia
voluntaria por un plazo no menor de cuatro meses ni mayor a cinco afios. Este derecho
sélo podra ser ejercitado otra vez por el mismo trabajador si han transcurrido cuatro
afios desde el final de la anterior excedencia.
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2. No tendran derecho ala reserva de su puesto de trabajo, sino tinicamente el derecho
preferente al reingreso en las vacantes de los puestos de trabajo iguales o similares al
suyo, que hubieran o se produjeran en la cooperativa.

3. El régimen juridico aplicable a las personas socias en situacién de excedencia
voluntaria sera el previsto en el articulo 87 de la LSCA y el articulo 76 del Reglamento.

Articulo 53.- Participaciéon minima obligatoria de la persona socia en la actividad
cooperativizada

1. La participacion minima obligatoria de la persona socia en la actividad cooperativizada
se fija en 10 horas de trabajo efectivo, en computo anual, fijaAndose el mdodulo de
participacion en 10 horas de trabajo.

2. El médulo de participacién determinara la proporcion en la que las personas socias
participaran en los excedentes y pérdidas de la entidad, en los términos establecidos en
siguiente apartado.

3.Lavaloracién y retribucién econémica de estos moédulos de participacion seran fijadas
por el Consejo Rector, atendiendo a criterios tales como la clasificacion profesional,
experiencia, responsabilidad, etc.

Articulo 54.- Baja obligatoria por causas econémicas, tecnoldgicas o de fuerza
mayor

1. Cuando por causas econdmicas, tecnolégicas o de fuerza mayor, para mantener la
viabilidad empresarial de la cooperativa, sea preciso, a criterio de la Asamblea General,
reducir, con caracter definitivo, el nimero de personas socias de la cooperativa, la
Asamblea General, en votacion secreta, debera concretar quienes deben causar baja enla
entidad, que tendra la consideracion de obligatoria justificada.

2. La expresada baja se ajustara a lo establecido en el articulo 88 de la LSCA.

Articulo 55.- Trabajo por cuenta ajena y sucesion de empresa

1. El trabajo por cuenta ajena se ajustara a lo dispuesto en el articulo 90 de la LSCA y el
articulo 78 del Reglamento.

El nimero de jornadas legales realizadas por cuenta ajena no podra ser superior al
cincuenta por ciento del total de las realizadas por las personas socias trabajadoras en
computo anual, computando a efectos del porcentaje anterior, las realizadas por las
personas trabajadoras a prueba societaria. No computaran, sin embargo, a efectos del
mencionado porcentaje, las realizadas por las personas trabajadoras a que se refiere el
apartado 2 del articulo 78 del Reglamento.
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2.Cuando una sociedad cooperativa de trabajo cese, por causas no imputables a la misma,
en una contrata de servicios o concesién administrativa y un nuevo empresario se hiciere
cargo de estas, las personas socias trabajadoras que vinieran desarrollando su actividad
en las mismas tendran los mismos derechos y deberes que les hubieran correspondido,
de acuerdo con la normativa vigente, como si hubiesen prestado su trabajo en la sociedad
cooperativa en la condicion de trabajadores o trabajadoras por cuenta ajena, conforme a
la legislacion estatal aplicable.

CAPITULO VII

1. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA COOPERATIVA

Articulo 56. Disolucion

1. Son causas de disoluciéon de la sociedad cooperativa:

a. El cumplimiento del plazo fijado en estos estatutos.

b. La conclusion de su objeto o la imposibilidad de realizar la actividad
cooperativizada.

C. La ausencia de actividad cooperativizada principal o su realizacién instrumental o
accesoria, en ambos casos, durante dos afios consecutivos.

d. Elacuerdo de la Asamblea General conforme a lo dispuesto en el articulo 33 LSCA.
e. La reduccién del nimero de personas socias por debajo del minimo legalmente
necesario para constituir la sociedad cooperativa por un periodo superior a doce meses.
f. La reduccién del patrimonio contable hasta quedar por debajo del capital social

estatutario, a no ser que, en el plazo de doce meses, se proceda a su reajuste, y siempre
que no deba solicitarse la declaracion de concurso.

g. La fusidn, y la escision, en su caso.

h. La apertura de la fase de liquidacion en el concurso de la sociedad, conforme a lo
dispuesto en la legislaciéon concursal.

i La inactividad de alguno de los 6rganos sociales necesarios durante dos afios
consecutivos.

j- No haber iniciado la actividad cooperativizada dentro del afio siguiente desde la
inscripcién de la sociedad en el Registro de Cooperativas Andaluzas.

k. Cualquier otra causa establecida en la ley.

2. Cuando concurra una causa de disolucién, salvo la prevista en las letras d), g) y h) del
apartado anterior, el Consejo Rector debera, en el término de 30 dias, convocar Asamblea
General para que adopte el acuerdo de disolucién.

Con este fin, cualquier persona socia, o en su caso, inversora, podra requerir al Consejo
Rector para que convoque la Asamblea General, si a su juicio existe alguna de las
mencionadas causas de disolucién. La Asamblea General tomara el acuerdo con la
mayoria prevista en el articulo 26.2 de estos estatutos.
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3. El Consejo Rector debera y cualquier interesado podra solicitar la disolucion judicial
de la cooperativa en los siguientes casos:

a) Si la Asamblea General no fuere convocada.

b) Si no se reuniese en el plazo establecido en los estatutos.
¢) Sino pudiese adoptar el acuerdo de disolucién.

d) Si adoptase un acuerdo contrario a declarar la disolucién.

4. El procedimiento de disolucién se ajustara a lo establecido en el articulo 67 del
Reglamento, debiendo publicarse el acuerdo de disolucion o la resolucién judicial, en su
caso, en la sede electrénica de la Consejeria competente en materia de sociedades
cooperativas, en el plazo de 30 dias a contar desde aquél en que se adopto el acuerdo o
se notifico la resolucidon.

5. La sociedad cooperativa disuelta conservara su personalidad juridica en tanto se
realice la liquidacién. Durante este periodo debera afiadirse a la denominacién social la
frase “en liquidacion”.

6. Sin perjuicio de lo previsto en los apartados anteriores, los acuerdos de disolucién y
liquidacion podran ser adoptados en una misma Asamblea, siempre que no existan
personas acreedoras sociales o que el importe de su deuda haya sido debidamente
garantizado. Para realizar ambos actos en una misma Asamblea se han de observar las
formalidades establecidas en el articulo 67.6 del Reglamento.

Articulo 57. Liquidacién, nombramiento y atribuciones de las personas liquidadoras

1. Las personas encargadas de la liquidacién, en nimero impar, salvo en el supuesto de
concurso, previsto en la letra h) del articulo 79.1 LSCA serdn nombradas por la Asamblea
General que adopte el acuerdo de disolucién, en votacion secreta, debiendo aceptar los
cargos como requisito de eficacia. Siempre que exista mas de una persona liquidadora, la
Asamblea General podra designar para esta funcién a personas no socias que, en funciéon
de su cualificacién profesional, experiencia técnica o empresarial, puedan contribuir al
mas eficaz cumplimiento de las funciones encomendadas. En ningtn caso, las personas
liquidadoras no socias podran superar un tercio del total.

2. Eldiez por ciento de las personas socias en las sociedades cooperativas de mas de mil;
el quince por ciento, en las de mas de quinientas, y el veinte por ciento, en las restantes
podra solicitar del juez competente la designacién de uno o varios interventores que
fiscalicen las operaciones de liquidacion.

3. Los liquidadores efectuardn todas las operaciones tendentes a la liquidacién de la
entidad, respetando las disposiciones normativas y estatutarias aplicables al régimen de
las asambleas generales, a las que deberan rendir cuenta de la marcha de la liquidaciéon y
del balance correspondiente para su aprobacion.
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4. Alas personas responsables de la liquidacion les seran de aplicacién las normas sobre
eleccidn, incapacidad, revocacién, incompatibilidad y responsabilidad de los miembros
del Consejo Rector.

5 Alas personas liquidadoras les sera de aplicacion el régimen establecido en el articulo
68 del Reglamento.

Articulo 58. Adjudicacion del haber social y operaciones finales

Se procedera conforme a lo dispuesto en el articulo 82 de la LSCA y 69 del Reglamento,
teniendo en cuenta que la convocatoria de la Asamblea a realizar una vez concluidas las
operaciones de extincion del pasivo se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y en la sede electréonica de la Consejeria de la Junta de Andalucia competente
en materia de sociedades cooperativas, a menos que el acuerdo se notifique
individualmente a todas las personas socias y acreedoras en la forma dispuesta en el
citado articulo 69 del Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- A los efectos de Seguridad Social, las personas socias de esta cooperativaoptan
por el Régimen General de la Seguridad Social y la modalidad de trabajadores por cuenta
ajena.

Segunda.- Las cuestiones litigiosas que se susciten entre la cooperativa y sus personas
socias trabajadoras por su condicion de tales se someteran a la jurisdiccién del orden
social, de conformidad con la legislacién estatal aplicable.

Tercera.- En todo lo no regulado en estos estatutos se estara a lo preceptuado en las
disposiciones legales aplicables, especialmente en la LSCA y su Reglamento.
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[ EXPEDIENTE: ITPAJD-EH4101-2021/ 595097
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La Agencia Tributaria de Andalucia, a efecto de los impuestos sobre Sucesiones y Donaciones y sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados,

CERTIFICA que:
- Se ha presentado la siguiente autoliquidacién correspondiente al hecho imponible comprendido en el documento

que se incorpora a continuacion:
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- Se ha incorporado a la presentacién como documento comprensivo del hecho imponible en el que consta o se
relaciona el acto o contrato que origina el tributo el siguiente:

Documento i Descripcion | Csv ]
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Asimismo, como documentacién complementaria se ha incorporado lo siguiente:
Descripcion |
ion firmada

| Documento
| AU71003910106
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Los documentos relacionados han sido adjuntados y firmados electronicamente por el presentador de la
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(D) DESCRIPCION DEL BIEN, OPERACION O ACTO
DOCUMENTO  NOTARIO MUNICIPIO PROVINCIA
EUBLICO ] kg viLLaverpE DEL RIO SEVILLA |
N° PROTOCOLO EJERCICIO B AUTORIDAD ORDENANTE
DOCUMENTO 50) m ] e |
PRIVADO LIBRO REGISTRO FECHA N° EXPEDIENTE FECHA
16! | I‘151| | 63] l |164I |
REFERENCIA
Blen E]I soaucion Pod] 1000 pemor  Ed 100,00 | | "CATASTRAL P3|
e B oo o be] SEVILLA 1 PROVINCIA g SEVILLA
Fnea b SEVILLA
DESCRIPC. DEL BIEN, OPERAC. O ACTO REGISTRAL MENICIPLO) £
£/ CONSTITUGION SOCIEDAD COOPERATIVA LOCALIDAD  fi52)
VIA PUBLICA

(E) LIQUIDACION

TOTAL VALORES DECLARADOS 2 100,00 BASE IMPONIBLE .. 100,00
SUJETO SININGReSO [ 01| Exencion | Reduccién S/ BASE IMPONIBLE .
NO SUJETOB4] | FUNDAMENTOS DE LA EXENCION O BENEFICIO FISCAL BASE LIQUIDABLE (69-71).. [72 100,00
ART. 45 1.8).11.RDL.1/1993.RD-L.13/2010 Hastafs8] 100,00 | Tipo[73] 1,00 % |fiss 1,00
E Desde|isq] | Hastafto7 TIPO [157 % |fise]
NUM. LIQUIDACION CAUCIONAL kool Desdeog| |H TIPO |53 % 154
IMP. LIQUIDACION CAUCIONAL bot CUOTA = (155 + 156 + 154) |74 1,00
Bonificacién s/cuota 76
AUT. COMPLEMENTARIA/ RECTIFICAGION / SUSTITUTIVA _|5g] CUOTA LIQUIDA(74-78) |77 %
HARBIMERALIGUIDACION L1 Recargo (S/(77-68)) Intereses de demora (S/(77-68))|79
IMPORTE INGRESADO 68
FECHA DE INGRESO = TOTAL A INGRESAR (77 +78+79-68) .......

AUTORIZO la remision al Registro de la Propiedad o Mercantil, de la certificacion de la recepcion de la copia electrénica del documento publico
declarado, asi como la de la presentacion de esta autoliquidacion.

NO
(F) PRESENTACION

Este documento ha sido firmado electronicamente por la persona
interesada y por la Agencia Tributaria de Andalucia.
CODIGO SEGURO DE VERIFICACION:

RN I NREA TR

EUROPEA TELEM
N® de Registro de Entrada: 2021999010741250 Fecha/hora de recepcion:
Se certfica que, con el nimero de rgisiro y en la fecha y hora indicados, se ha presen(ado . ol Registro
Telamauw \a aulollqu\deadn del ITPAJD con nimero de documento 6002552
docul n que se relaciona en el anexo de este documento. No se ha d |n resu pur aphcar la
erencion da amcu\o 45 del Texto Redunmdo dela Ley del ITPAJD. Para venﬂcar o identiaad Gel documento

000888W

H i emle]:v tlss( docume d Ilcbd (I‘ x o lec g nd\n‘ Lmedvan(e el codigo seguro
e verif camon uede localizar debajo del igo de barras ubicado en el pie del
VLRS00 Oclibre do 2051 ¢ 6002552064722B04D820A

La verificacion de la integridad de este documento se podra realizar en:
http://www.juntadeandalucia. es/agenciatributariadeandalucia

PROTECCION DE DATOS:
El interesado o su representante manifiesta expresamente q
materia de proteccion de datos de caracter personal en los términos es!

ue durante la confeccion de este documento le ha sido facilitada la informacion en
tablecidos en los articulos 12, 13 y 14 del Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD)

~ Cadigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCUEQ58223Mf+0/BiWAIYLVL . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electronico en la
direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de

firma electrénica.

FIRMADO POR

LUIS MORALES MORALES

FECHA Y HORA

2021/11/29 12:20:25

ID.

FIRMA

ws234.juntadeandalucia.es

FCHTFRSCUEQ58Z23Mf+0/BiWAIYLvL

PAGINA

3/9

FCHTFRSCUE

q58Z23Mf+

o/BiWAIYLvL

Caodigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCFcgcFLmhAEOohnpxQjgyu8 . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de
firma electrénica.

FIRMADO POR

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

FECHA 'Y HORA

21/12/2021 10:44:09

ID. FIRMA

ws234.juntadeandalucia.es |

FCHTFRSCFcgcFLmhAEOohnpxQjqyu8

PAGINA

3/9

FCHTFR

SCFcgcFLmMhAEOohnpxQjqyu8




[ e oocumenTo-cODIGO | NUF. | APELLIDOS ¥ NOMBRE

[ 6002552064722 [ F16851081 | bIsco.coop §.cO0P. AND.

Relacion de documentos que se adjuntan a esta declaracion.

TIPO DE DOCUMENTO OBSERVACIONES

JUSTIFICANTE / CSV

Woo|  Autorizacion de presentacion firmada

H

o
AU71003910106M5B6CC422

W10[ Autorizacion de representacion

H

W16

AUT1030467755SE02C3DFE

\w20| Titulo de adquisicion

H

(5]

DHI1033602221F118085CB

(2]
H

H

z
£
H

H
S

3
B
2]

]

E]
2]

]

5]
3]

5

]

W80|

]

]
]

E]

Los documentos arriba relacionados han sido adjuntados y firmados electrénicamente por el presentador de esta declaracion, acreditando la
integridad e inalterabilidad de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en el art. 10.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo, los interesados se responsabilizarén de la veracidad de los documentos
presentados, pudiendo ser solicitado de manera motivada el cotejo de las copias aportadas por el interesado, en los términos de los arts. 28. 5y 7

de la Ley 39/2015.

firma electrénica.

~ Cadigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCUEQ58Z23Mf+o/BIWAIYLVL . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electronico en la
direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de

FIRMADO POR LUIS MORALES MORALES

FECHA Y HORA

2021/11/29 12:20:25

ID. FIRMA ws234.juntadeandalucia.es | FCHTFRSCUEQ58Z23Mf+0/BiWAIYLvL

PAGINA

4/9

FCHTFRSCUE(q58Z23Mf+0/BiWAIYLvVL

Caodigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCFcgcFLmhAEOohnpxQjgyu8 . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de

firma electrénica.

FIRMADO POR CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

FECHA 'Y HORA

21/12/2021 10:44:09

ID. FIRMA ws234.juntadeandalucia.es | FCHTFRSCFcgcFLmhAEOohnpxQjqyu8
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Consejeria de Hacienda
y Financiacion Europea DECLARACION - LIQUIDACION EN EUROS

IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES pMODELO

600

GERENCIA SEVILLA OFICINA DE [ EH4101 ” GERENCIA PROVINCIAL EN SEVILLA ]
PROVINCIAL EN PRESENTACION

@ b oA [7 ] mes 55| afo [ |
SX00 t d m S.LIM.RESP.CONSTITUCION
F16851081 d
DISCO.COOP S.COOP. AND.
6002552064722
A ST
N.LF. [APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL F.NACIMIENTO  |IND. MINUSV. [% PARTIC. [N°SUJ. PAS.
by F16851081 b DISCO.COOP S.COOP. AND. B bel b1 100,00 [ 1
A LOS EFECTOS DE NOTIFICACION DOMICILIO FISCAL OTRO DOMICILIO
TiPo viA__[NoMBRE ViA PUBLICA [rrone [nerkm [caur.num. [sroa. [rorTat [escat. [pLtasriso [pTaieTra
bcL b TRIANA bz NU b 10 fred] b hl W
COMPLEMENTO DOMICILIO PROVINCIA MUNICIPIO JLocaLian lc. postaL_[rELEFONO
89| 7| SEVILLA VILLAVERDE DEL RIO 71 41318 686257804
B) PR ADOR
SUJETO PASIVO N.LF. APELLIDOS Y NOMBRE 0 RAZON SOCIAL

MORALES MORALES LUIS

N.LF. APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

% PARTIC. |N° TRANSMIT.

o[ F16851081  pd DISCO.COOP S. COOP. AND.

bd 10000 12K

TIPOVIA__[NOMBRE ViA PUBLICA

[rron [nerkm Jcauir. Num. [eroa. [PorTAL [escaL [pLapiso [pTareTra

plcL b TRIANA bs NU_ b 10 bed] b bs|  bd
|COMPLEMENTO DOMICILIO [PrROVINCIA [Municipio [Locatipap POSTAL |TELEFONO
beg| SEVILLA  bd VILLAVERDE DEL RIO bs2 41318 686257804
(D) DESCRIPCION DEL BIE PERACION O ACTO
DOCUMENTO  NOTARIO MUNICIPIO PROVINCIA
RUBLICO | e viLLAVERDE DEL RIO | [ sEviLLA |
N° PROTOCOLO EJERCICIO S AUTORIDAD ORDENANTE
DOCUMENTO 50 | IBT)I I 62 l
PRIVADO [IBRO REGISTRO FECHA N° EXPEDIENTE FECHA
lisd] R ] ped o4 ]
TIPO o VALOR REFERENCIA
BIEN E]Z ADQUISICION EU“ 100,0 | pecrarano P8 100,00 | | "CATASTRAL P9
camama B9 scnssion pe] SEVILLA 1 PROVINGIA  be] SEVILLA
FINGA EE MUNICIPIO 8| SEVILLA
DESCRIPC. DEL BIEN, OPERAC. O ACTO ___REGISTRAL
CONSTITUCION SOCIEDAD COOPERATIVA LOCALIDAD 352]
VIA PUBLICA B N° /KM B
QUIDACIO
TOTAL VALORES DECLARADOS F 100,00 BASE IMPONIBLE .. 100,00
SUJETO SIN INGRESO i 01 | EXENcioN | Reduccién S/ BASE IMPONIBLE
NO SUJETOE:I FUNDAMENTOS DE LA EXENCION O BENEFICIO FISCAL BASE LIQUIDABLE (69 -71).. [72 100,00
ART. 45 1.8).11.RDL.1/1993.RD-L.13/2010 Hastafis 100,00 | Tipo (73] 1,00 %|fiss 1,00
Desdel196l l Hasta(197, TIPO[157] % | 1158}
NUM. LIQUIDACION CAUCIONAL 00| Desdeltog] Ik TIPO 153] %|[t54)
IMP. LIQUIDACION CAUCIONAL ko1 CUOTA = (155 + 156 + 154) |74 1,00
Bonificacién s/cuota 76
AUT. COMPLEMENTARIAIRECTIFI;ACION/SUSTITUTIVA bg CUOTALIQUIDA (74-78) |77 ey
;
A nagion o Recargo (S/(77-68)) m Intereses de demora (S/(77-68))|79
IMPORTE INGRESADO 68
FecHADEINGRESG bt TOTAL A INGRESAR (77 +78 +79-68) .......
AUTORIZO la remision al Registro de la Propiedad o Mercantil, de la i ion de la i6n de la copia del documento publico

declarado, asi como la de la presentacion de esta autoliquidacion.
(F) PRESENTACION

SEVILLA, 11 de Octubre de 2021

Este documento ha sido firmado electrénicamente por la persona

[CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINA! N EUROPEA: REGISTRO TELEMATI( : 1 d ¢
IN° de Registro de Entrada: 2021999010741250 Fecha/hora de recepcion: 11/10/2021 1 interesada y por la Agencia Tributaria de Andalucia.

2| e centifica que, con el numero de regijwo y en la fecha y hora indicados, se ha presentado en el Registro cODIGO SEGURO DE VERIFICACION:

| Telematico la autoliquidacién del ITPAJD con numero de 12552064722, e la

®|  documentacién que se relaciona en el anexo de este documento. No se ha efectuado ingreso por aplicar la

| exencion del articulo 45 del Texto Refundido de Ia Ley del ITPAJD. Para verficar |a identidad del documento

= puede cotejar este junto con el original mediante el c4digo seguro

S| de verificacion que puede localizar debajo del codigo de barras ubicado en el pie del documento. 6002552064722B04D820A1

La verificacién de la integridad de este documento se podré realizar en:
lucia ibuta

riad

http://www.juntadear

N DE DATOS: . . . 2%
RROIECSS esamente que durante la confeccion de este documento le ha sido facilitada la informacion en

El interesado o su representante manifiesta expr:
materia de proteccion de datos de caracter persona

1'en los términos establecidos en los articulos 12, 13'y 14 del Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD).

firma electrénica.

~ Cadigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCUEQ58Z23Mf+o/BIWAIYLVL . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electronico en la
direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de

FIRMADO POR LUIS MORALES MORALES FECHA Y HORA

2021/11/29 12:20:25

ID. FIRMA ws234.juntadeandalucia.es FCHTFRSCUEQ58Z23Mf+0/BiWAIYLvL PAGINA

5/9

FCHTFRSCUE(q58Z23Mf+0/BiWAIYLvVL

Caodigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCFcgcFLmhAEOohnpxQjgyu8 . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de

firma electrénica.

FIRMADO POR CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO FECHA 'Y HORA

21/12/2021 10:44:09

ID. FIRMA ws234.juntadeandalucia.es | FCHTFRSCFcgcFLmhAEOohnpxQjqyu8 PAGINA

5/9
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RSCFcgcFLMhAEOohnpxQjqyu8




[ e pocumenTO-CODIGO [ N | APELLIDOS Y NOMBRE

[ 6002552064722 [ F16851081 | DISCO.COOP §.COOP. AND.

Relacién de documentos que se adjuntan a esta declaracion.

TIPO DE DOCUMENTO OBSERVACIONES

JUSTIFICANTE / CSV

Woo0|  Autorizacion de presentacion firmada

H

woe
AU71003910106M5B6CC422

W10[ Autorizacion de representacion

H

H

AUT1030467755SE02C3DFE

wz20| Titulo de adquisicién

H

H

DHI1033602221F118085CB

=

H

H

z
H

H
3

& ]

z

50|

E]

2]
]

]

3]
5]

5]

2]
|

&

2]
|

]

de la Ley 39/2015.

Los documentos arriba relacionados han sido adjuntados y firmados electrénicamente por el presentador de esta declaracién, acreditando la
integridad e inalterabilidad de los mismos, de conformidad con lo dispuesto en el art. 10.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo, los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
presentados, pudiendo ser solicitado de manera motivada el cotejo de las copias aportadas por el interesado, en los términos de los arts. 28. 5y 7

firma electrénica.

~ Cadigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCUEQ58Z23Mf+o/BIWAIYLVL . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electronico en la
direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de

FIRMADO POR LUIS MORALES MORALES

FECHA Y HORA

2021/11/29 12:20:25

ID. FIRMA ws234.juntadeandalucia.es | FCHTFRSCUEQ58Z23Mf+0/BiWAIYLvL

PAGINA

6/9

FCHTFRSCUE(q58Z23Mf+0/BiWAIYLvVL

Caodigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCFcgcFLmhAEOohnpxQjgyu8 . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de

firma electrénica.

FIRMADO POR CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

FECHA 'Y HORA

21/12/2021 10:44:09

ID. FIRMA ws234.juntadeandalucia.es | FCHTFRSCFcgcFLmhAEOohnpxQjqyu8
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AGENCIA TRIBUTARIA DE ANDALUCIA

Consejeria de Hacienda
y Financiacion Europea

SEVILLA

GERENCIA
PROVINCIAL EN

IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES MODELO

Y ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS 6 0 0

DECLARACION - LIQUIDACION EN EUROS

OFICINA DE

EH4101
PRESENTACION

Jl GERENCIA PROVINCIAL EN SEVILLA

F16851081
DISCO.COOP S.COOP. AND.

N.LF.

JAUNI AP RTORRE

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

MES (06 ANO |2021
I

S.LIM.RESP.CONSTITUCION

[

ETm?

6002552064722

F. NACIMIENTO IND. MINUSV.  |% PARTIC. |N° SUJ. PAS.

ps{ F16851081

be DISCO.COOP S.COOP. AND.

b1 100,00 [ 1

A LOS EFECTOS DE NOTIFICACION

OTRO DOMICILIO

DOMICILIO FISCAL

TiPO ViA_[NOMBRE ViA PUBLICA

[rPons [Ne/kM_|cALIF.NUM. [BLOQ. [PORTAL [ESCAL [PLTA/PISO [PTA/LETRA

blcL  bg TRIANA

freNu_pd 10 free I 7 I T I

COMPLEMENTO DOMICILIO

MUNICIPIO [LocaLipAD lc. postAL_[rELEFONO

[PROVINCIA

4| 686257804

g VILLAVERDE DEL RIO

7| SEVILLA

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

MORALES MORALES LUIS

pe3|

N.LF. [APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL % PARTIC. [N° TRANSMIT
16851081 po DISCO.COOP S. COOP. AND. bq 100,00 b 1
TP VIA_|NOMBRE ViA PUBLICA [rPon [ve/kv_|cAUF.NUM. [BLOQ. [PORTAL [ESCAL. [PLTA/PISO [PTALETRA
bcL b TRIANA bso[NU_ b 10 bez| by bs| B
COMPLEMENTO DOMICILIO |PROV|NC|A MUNICIPIO |LOCAL|DAD IC POSTAL |TELEFONQ
b SEVILLA VILLAVERDE DEL RIO ¢ 686257804

(D) DESCRIPCION DEL BIEN, OPERACION O ACTO

DOCUMENTO  NOTARIO MUNICIPIO ROVINCIA
PUBLICO | | iLLAVERDE DEL RIO |l sEVILLA
° PROTOCOLO EJERCICIO BIS AUTORIDAD ORDENANTE
DOCUMENTO 50 ] fod ] fed
PRIVADO LIBRO REGISTRO FECHA N° EXPEDIENTE FECHA
5 ] e | fed fied |
REFERENCIA
220 B O] soaubicion Pod_1000] oettidoo bl 100,00 | | "CATASTRAL P9
caTasTRAL B9 oS o B SEVILLA 1 PROVINGIA pe] SEVILLA
FINCA SEVILLA
DESCRIPC. DEL BIEN, OPERAC. O ACTO REGISTRAL P e A
CONSTITUCION SOCIEDAD COOPERATIVA LocaLDaD s
VIAPUBLICA B N° /KM B1
Q DA 0
TOTAL VALORES DECLARADOS 2 100,00 BASE IMPONIBLE . B 100,00
SUJETO SIN INGRESO g 01| EXENGION Reduccién S/ BASE IMPONIBLE e
NO SUJETOp] | FUNDAMENTOS DE LA EXENCION O BENEFICIO FISCAL BASE LIQUIDABLE (69 -71).. [72 100,00
ART. 45 1.B).11.RDL.1/1993.RD-L.13/2010 Hasta([158| 100,00 | TIpO|73| 1,00 %|fi55| 1,00
Desde/196| JHasta 197] TIPO [157] % ||156|
NUM. LIQUIDACION CAUCIONAL Foo| Desde/iog] Hast TIPO |t59] % |frs4]
IMP. LIQUIDACION CAUCIONAL ko[ CUOTA = (155 + 156 + 154) |74 1,00
= F- Bonificacién s/cuota 76
AUT. COMP;:E:I:I:TARIA/RECTI(I;IZACI N/ SUSTITUTIVA CUOTALIQUIDA (74-76) |17 70
ERA LIQUIDACION
&7 Recargo (S/(77-68)) Intereses de demora (S/(77-68))|79
IMPORTE INGRESADO 68
FECHA DE INGRESO It TOTAL A INGRESAR (77 +78+79-68) ......
on de la de la copia del publico

AUTORIZO la remision al Registro de |a Propiedad o Mercantil, de la
declarado, asi como la de la presentacion de esta autoliquidacion.

Este documento ha sido firmado electrénicamente por la persona
interesada y por la Agencia Tributaria de Andalucia.

Se certifica que, con el nimero de_ reg\juo
Telematico Ia attoliquidacion del TPAJD

yel
documentaci 0

con

000888W.

SEVILLA, 11 de Octubre de 20:

6n que se relaciona en el anexo de este

n la fecha y hora indicados, se h
namero de documento 6002552064722, acompafiada de la

n documento. No se ha efectuado ingreso por aplicar la
exencion del articulo 45 del Texto Refundido de la Ley del ITPAJD. Para verificar |a identidad del documento
preseniado puede cotejar este documento junto con el documento elecirénico original mediante el codigo seguro
de verifcacion ae puede locazar debajo del codigo de barras ubicado en ef pe del documento

a presentado en el Registro

CODIGO SEGURO DE VERIFICACION:
LLLLER

IO

6002552064722B04D820A1

La verificacion de la integridad de este documento se podra realizar en:
h((p://www.jun(adeandalucla.es/agenualnbularladeandalucla

PROTECCION DE DATOS:

El interesado o su representante manifiesta expresamente qu
materia de proteccién de datos de caracter personal en los térmi

ue durante la confeccion de este documento le ha sido facilitada la informacion en
nos establecidos en los articulos 12, 13'y 14 del Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD).

Cadigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCUEQ58Z23Mf+o/BiWAIYLVL . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electroni
_ Codige ' ] ] JEQ58Z F \ onico en la
direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerd'()) ala Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de

firma electrénica.

FIRMADO POR

LUIS MORALES MORALES FECHA Y HORA 2021/11/29 12:20:25

ID.

FIRMA

ws234.juntadeandalucia.es

PAGINA 719

FCHTFRSCUEQ58Z23Mf+0/BiWAIYLvL

FCHTFRSCUE(q58Z23Mf+0/BiWAIYLvVL

Caodigo Seguro de Verificacion: FCHTFRSCFcgcFLmhAEOohnpxQjgyu8 . Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electréni
_ digc J ! 1 C! | i trénico en la
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ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUYENTE
DisCo.coop S. COOP. AND.

En Sevilla, siendo las 11:00 horas del dia 07 de Junio de 2021, se retinen en el municipio
andaluz de Villaverde del Rio, Sevilla:

- D2, Sara Escribano Romero, fecha de nacimiento 23-09-1989, con NIF:
75166392-T y con domicilio en Calle San Luis 10, Ogijares 18151, Granada. De
nacionalidad espafiola.

- D2 Ann Marie Utratel, fecha de nacimiento 14-09-1964, con NIF: Y-1653548-
T y con domicilio en Calle Carpinteros 3, 22 3. Hervas 10700, Caceres. De
nacionalidad estadounidense.

La finalidad de esta reunion es la de fundar y constituir una Sociedad Cooperativa
Andaluza, que tendra por nombre “DisCO.coop, S. Coop. And.” y como objeto social el de
la promocion del cooperativismo distribuido y el fomento de nuevos modelos econdmicos
justos e inclusivos. La sociedad cooperativa desarrollara su actividad mediante becas y
subvenciones publicas y privadas, asi como prestando servicios a terceros. Sus
actividades principales incluyen la formacion, investigacion, desarrollo de materiales
pedagégicos y de difusién narrativos, graficos, interactivos y audiovisuales, el desarrollo
de software libre y la aceleracién e incubacién de organizaciones que adopten formas de
organizacion cooperativas y en cooperacion distribuidas. En él implicaran las personas
socias su trabajo personal.

Con este propdsito, todas y cada una de las personas presentes, acuerdan
libremente y por unanimidad fundar y constituir la Cooperativa “DisCO.coop, S. Coop.
And.” que desde este momento y al amparo de lo previsto en los articulos 8 y siguientes
de la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, de Sociedades Cooperativas Andaluzas,
funcionara como cooperativa en constitucién hasta el momento de su inscripcién en el
Registro de Cooperativas.

Se acuerda asimismo aprobar los Estatutos que han de regir la cooperativa y que
se incorporan en este acta.

Se elige como 6rgano de gobierno la Administracién solidaria y se designan como
administradoras solidarias a las personas socias que se detallan:

Administradora Solidaria: Ann Marie Utratel, NIF: Y-1653548-T
Administradora Solidaria: Sara Escribano Romero, NIF: 75166392-T

Todas las cuales aceptan los cargos para los que han sido designadas, y dicen no
encontrarse inmersas en ninguna de las incapacidades, prohibiciones e
incompatibilidades descritas en el articulo 48 de la Ley de Sociedades Cooperativas
Andaluzas.
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Dando asi cumplimiento a los articulos 11 y 54 de la Ley de Sociedades
Cooperativas Andaluzas y al articulo 42 del Decreto 123/2014, de 2 de septiembre, y de
acuerdo con los Estatutos, se fija el capital social estatutario en cien euros (100€). Dicho
capital viene representado por titulos nominativos de un valor de un euro (1€) cada uno.

El total de los titulos ha sido suscrito por las personas socias en la siguiente forma:

e D2 Sara Escribano Romero, con 50 participaciones por un valor total de 50
euros.
e D2 Ann Marie Utratel, con 50 participaciones por un valor total de 50 euros.

En el momento actual se ha desembolsado la cantidad de 100 euros, es decir, el
100% por ciento del capital social, justificindose el depésito de la cantidad desembolsada
documentalmente.

Se faculta ampliamente a D. Luis Morales Morales y a Dfia. Sara Escribano Romero,
para que tramiten la documentacion necesaria para inscribir la Cooperativa en el Registro
de Cooperativas Andaluzas.

Todas las personas presentes manifiestan reunir los requisitos necesarios para
adquirir la condicién de persona socia de la cooperativa, de acuerdo con las normas
establecidas en la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, de Sociedades Cooperativas
Andaluzas.

En el plazo de 2 meses, a contar desde la fecha en que se produzca la inscripciéon
en el registro, deberan aceptarse por la Sociedad Cooperativa los contratos concluidosen

su nombre durante el periodo de constitucion.

Asimismo, se acuerda que las actividades de la entidad comenzaran a partir de su
inscripcion en el Registro de Cooperativas.

En prueba de conformidad con lo actuado, todas las personas presentes firman el
presente Acta, en el lugar y fecha recogidos en el encabezamiento de ésta.

D2. Ann Marie Utratel
D2. Sara Escribano Romero

a Lo %Agv‘y/
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ACTA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

En Villaverde del Rio, siendo las 09:00 horas del dia 15 de diciembre de 2021, se retnen en
asamblea extraordinaria la totalidad de las personas socias de la entidad DISCO.COOP
S.COOP.AND.

Todas mayores de edad y en plena capacidad de obrar,

ACUERDAN:

Celebrar esta asamblea extraordinaria con los siguientes puntos en el orden del dia:
1.- Responder a la notificacién con nimero de Expediente 0051416148 ADR/adr

2.- Modificacion de los articulos indicados en la notificacion de los estatutos de Disco.coop S.
Coop. And.

ESTIPULACIONES:

Primero. - Con fecha 14/12/2021 se recibe notificacion con nimero de expediente
0051416148 ADR/adr.

Segundo. - Se modifican los siguientes articulos como siguen.

Art. 17. - Persona Inversora: La aportacion de la persona inversora pasa a ser de
CUARENTA Y NUEVE (49) euros como maximo.

Quedando el articulo 17 como sigue:
“Articulo 17.- Persona Inversora

1.- Podran formar parte de la entidad, como personas inversoras, aquellas personas
susceptibles de ser socias conforme al articulo 13.1 de la LSCA que realicen la aportacion al
capital de 50 euros, y que no desarrollen la actividad cooperativizada. No podran ser personas
inversoras las que realicen actividades de la misma indole que las propias de la cooperativa,
salvo que medie autorizacién expresa del Consejo Rector. Sus aportaciones en ningun caso
pueden alcanzar el 50 por ciento del capital social.

El régimen de admisién y baja en la condicién de persona socia inversora es el regulado en los
articulos 9, 15 y 16 de estos estatutos con las especificaciones que establezca la Asamblea
General o el Consejo Rector.

La persona socia que cause baja justificada de la entidad, podré adquirir la condicion de
inversor o inversora transformando su aportacién obligatoria en voluntaria en lo que exceda,
en su caso, de la aportacion inicial al capital social establecido para las personas inversoras.

2.- Las personas inversoras tendran los mismos derechos y obligaciones que los que
corresponden a las personas socias, a excepcion de los relacionados con la actividad
cooperativizada, o se opongan a la normativa cooperativa o a estos estatutos. En especial,
tendran derecho a voz y voto en la Asamblea General, sin que en su conjunto pueda superar
25 por ciento de los votos presentes y representados en cada Asamblea.

3.- La persona inversora no podra causar baja voluntaria en la cooperativa hasta que
no haya transcurrido un plazo de un afo.

4.- Realizada la suscripcion de la aportacion inicial al capital social, las personas
inversoras no estaran obligadas a realizar nuevas aportaciones al capital.
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5.- La remuneracién de la aportacion efectivamente desembolsada por la persona
inversora sera la resultante de aplicarle a aquella el interés establecido en el articulo 35 de
estos estatutos.

Art. 33. - Capital Social: El valor de cada titulo asciende a UN (1) euro, debiendo
poseer cada persona socia al menos CINCUENTA (50) titulos.

Quedando el articulo 33, en su punto 3 como sigue:
“Articulo 33, punto 3.-

3. El capital social estard representado por titulos nominativos que en ningln caso
tendran la consideracion de titulos valores, de un valor de UN (1) euro cada uno, debiendo
poseer cada persona socia al menos, CINCUENTA (50) titulos, el cual contendra los siguientes
extremos:

a) Denominacién de la sociedad cooperativa, fecha de su constitucion y numero de
inscripcién en el Registro de Cooperativas.

b) Nombre e identificacion fiscal de su titular.
c) Si se trata de aportaciones obligatorias o voluntarias.

d) Valor nominal, importe desembolsado y, en su caso, fecha y cuantia de los
sucesivos desembolsos.

e) Las actualizaciones, en su caso.

Seran autorizados por el titular de la Secretaria con el visto bueno del titular de la Presidencia
del Consejo Rector, numerados correlativamente, pudiendo emitirse titulos multiples. También
podran acreditarse mediante libretas de participacion nominativas.

Si por cualquier razén el capital social contable quedara por debajo de la cifra de capital social
estatutario, serd necesario acuerdo de reduccion, adoptado por la Asamblea

General, en el que deberan observarse las garantias establecidas en la legalidad vigente.”

Art. 40.1. - Aplicacién de resultados positivos e imputacién de pérdidas: Al
tratarse de una cooperativa sin Animo de Lucro, los excedentes o beneficios que puedan
generarse en un ejercicio econémico en ningln caso se repartirdn entre las personas socias e
inversoras, en su caso.

Quedando el articulo 40, en su punto 1 como sigue:
“Articulo 40, punto 1.-

1. El destino de los resultados positivos, al ser una cooperativa sin animo de lucro, los
excedentes o beneficios que puedan generarse en un ejercicio econémico en ningun caso se
repartiran entre las personas socias e inversoras, en su caso, por lo tanto, la aplicacién de los
resultados positivos seran:

a) Mediante su incorporaciéon al capital social, incrementando las aportaciones
obligatorias de las personas socias y a los Fondos correspondientes.

En relacion a la eleccién de la Administracién Solidaria como dérgano de gobierno, gestion y
representacion de la cooperativa, se regulara conforme al articulo 39 del Reglamento de la Ley
de Cooperativas Andaluza, se incorpora un nuevo punto al Art.31 de nuestros estatutos,
quedando este articulo 31 como sigue:
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“Articulo 31. Vacantes y renuncias del Consejo Rector y de la Administracién Unica,
Solidaria o Mancomunada:

1. Las vacantes que se produzcan en el Consejo Rector se cubrirdn en la primera
Asamblea General que se celebre.

2. Si quedasen vacantes los cargos de la Presidencia y la Secretaria y no fuere posible
su sustitucién por las reglas establecidas en el articulo 30, o si quedase un numero de
miembros del Consejo Rector insuficiente para constituir validamente éste, los consejeros que
restasen, antes de transcurridos quince dias desde que se produzca dicha situacién, deberan
convocar Asamblea General en que se cubran los cargos vacantes.

3. Los/as consejeros/as podran renunciar a sus cargos por justa causa de excusa
correspondiendo al Consejo Rector su aceptacion. También podra la Asamblea General aceptar
la renuncia aunque el asunto no conste en el orden del dia.

Si la renuncia originase la situacién a la que refiere el apartado 2 de este articulo, ademas de
convocarse la Asamblea General en el plazo que en el mismo se establece, los consejeros
deberan continuar en sus funciones hasta que se retna la misma y los elegidos acepten el
cargo.

4. El Consejo Rector podrd ser revocado total o parcialmente, siempre que dicho
asunto conste en el orden del dia de la Asamblea General, salvo que dicha revocacién sea
consecuencia del ejercicio de la accion de responsabilidad, que se podré entablar en cualquier
momento. El acuerdo de revocacion se adoptaréd mediante votacion secreta y requerird
mayoria simple, a menos que sea consecuencia de la accién de responsabilidad, en cuyo caso,
regird lo dispuesto en la LSCA para este supuesto y lo establecido en el articulo 38 del
Reglamento.

5. Si el érgano de gobierno, gestion y representacion es la Administracion Solidaria,
estos estatutos se remitirdn a lo establecido en el articulo 39 del Reglamento, regulando dicha
situacién como sigue:

a. Los estatutos pueden prever la existencia de miembros suplentes para el
supuesto en el que se encuentren vacantes los cargos de las personas administradoras,
determinandose en dicho caso, estatutariamente, su nimero y reglas de sustitucion. En
caso de no preverse estatutariamente la existencia de personas suplentes, se procedera
conforme a lo establecido en los apartados siguientes.

b. En caso de vacante de ambos miembros de la Administracion Solidaria o de la
Administracion Unica, el Comité Técnico o, en su defecto, la persona socia de mayor
antigtiedad, y en caso de igualdad, la de mayor edad, debera convocar, en el plazo de
tres dias desde que se produzca dicha situacion, la Asamblea General para que se
cubran dichos cargos.

En caso de vacante de uno de los miembros de la administracién solidaria, la
otra persona administradora procedera a la convocatoria de la Asamblea General en el
plazo establecido en el parrafo anterior, con objeto de cubrir la vacante producida.

c. Las personas administradoras podran renunciar a sus cargos por justa causa
de excusa, debiendo convocar ellas mismas la Asamblea General en el plazo maximo de
cinco dias desde que se origine dicha situacion, para que ésta se pronuncie sobre su
aceptacion. Las personas administradoras deberan permanecer en el ejercicio de sus
funciones hasta que se celebre la Asamblea y las personas elegidas acepten el cargo.

d. Las personas administradoras podran ser revocadas, siempre que dicho
asunto conste en el orden del dia de la Asamblea General. También podran ser objeto
de suspensiéon como consecuencia del ejercicio de la accién de responsabilidad por
parte de la sociedad cooperativa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51.1 de
la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, sin necesidad de la inclusion del asunto en el
orden del dia de la Asamblea.

En tales supuestos, se estard a lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del articulo
38, en lo que a la revocacion y suspension total del Consejo Rector, respectivamente, se
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refiere, al objeto de cubrir las vacantes producidas.
Firman en Villaverde del Rio, a 15 de diciembre del 2021

Administradora Solidaria Administradora Solidaria

Y

D2, Sara Escribano Romero D2. Ann Marie Utratel
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